ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 011/2010

José Claudio Caramori, Prefeito de Chapecd, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicbes legais, de acordo com o Inciso Il do Art. 37 da Constituicdo Federal, com a Lei Orgéanica do
Municipio e Lei Complementar n°® 320 de 26 de novembro de 2007, TORNA PUBLICO, para o conhecimento
dos interessados, que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo, destinado ao preenchimento
de vagas para os cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias, conforme
especificado abaixo, regido pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), demais disposicdes legais
aplicaveis e de acordo com as normas este edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O preenchimento de vagas visa atender necessidade do Municipio, sendo a contratagdo realizada de
acordo com a demanda que venha surgir dentro do prazo de validade descrito no presente edital.

1.2 — A realizacé@o do Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com a Lei Federal n° 11.350, de 05 de
outubro de 2006, e com a Lei Complementar Municipal n°® 320/2007, sendo realizado sob inteira
responsabilidade, organizacéo e controle da Secretaria de Saude do Municipio de Chapecé.

1.3 — O Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes, caso
existam.

1.4 — A realizacao da inscricdo implica a concordancia do candidato com as regras deste edital, renunciando
expressamente a quaisquer outras. E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao
andamento do presente Processo Seletivo.

1.5 — A validade do Processo Seletivo sera de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez.

1.6 — Ao Municipio reserva-se o direito de convocar candidatos em namero superior ao oferecido no quadro
de vagas disposto no Anexo |, quando caracterizada situacéo de excepcional interesse publico, observando-
se rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos de cada area de abrangéncia e durante o prazo
de validade do presente processo seletivo.

1.7 — O Anexo | especifica os cargos com as respectivas escolaridades exigidas, total de vagas disponiveis,
carga horaria e vencimentos.

1.8 — O presente Processo Seletivo destina-se também a constituicdo de reserva técnica, para futuras
admissbes de acordo com as necessidades do Municipio, durante prazo de validade do edital, observados
os limites previstos na Lei da Responsabilidade Fiscal.

1.8.1 — Considera-se reserva técnica, para os efeitos do presente edital, o quantitativo de pessoal
classificado além da quantidade de vagas citadas no Anexo |. Estes candidatos poderdo ser convocados
para vagas que venham a surgir no decorrer do prazo de validade deste edital.

1.9 — As vagas destinadas aos cargos constantes no Anexo | deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham da habilitacdo profissional informada no presente edital, de acordo com o cargo a que pretende
concorrer e, para o cargo de Agente Comunitario de Saude, de acordo com a area de abrangéncia contida
no Anexo Il.

1.10 — O processo seletivo sera composto de trés etapas, sendo a primeira composta de prova objetiva, de
carater eliminatdrio e classificatorio. A segunda etapa tera carater classificatério, sendo constituida de prova
de titulos. A terceira etapa, de carater classificatdrio, sera composta do curso de introdutério de formacgéo
inicial e continuada.
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2 - DOS CARGOS
2.1 — As atribuicfes dos cargos do presente edital estdo descritas no Anexo Il deste edital.

2.2 — O vencimento base para os cargos € de R$ 544,17 com carga horaria de 08 (oito) horas diarias,
distribuidas em, no minimo, cinco dias por semana, salvo imperiosa necessidade de servigo para atuagao
em outros horarios de trabalho.

2.3 — O regime de trabalho seré regido pela Consolidacéo das Leis Trabalhistas (CLT).

2.4 — Para a inscricdo do candidato a vaga de Agente Comunitario de Saude o mesmo devera identificar
seu local de residéncia dentre as areas geograficas descritas no Anexo Il. As areas estéo identificadas por
bairro e logradouro, com a delimitacéo de parte do logradouro, conforme o caso.

2.5 — Para a inscricdo do candidato a vaga de Agente de Combate as Endemias o mesmo devera
apresentar comprovante de residéncia no municipio de Chapec6 no ato da inscrigcao.

Il — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICI ENCIA

3.1 — Em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
e a Legislacdo Municipal, reserva-se até 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste edital para
candidatos portadores de necessidades especiais, desde que as atribuicGes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadores.

3.2 — O candidato que no ato de inscricdo declarar-se portador de deficiéncia, sendo aprovado no processo
seletivo, tera seu nome divulgado na lista de classificacdo geral do cargo, bem como em lista adicional
reservada aos portadores de necessidades especiais, também observada a ordem de classificacéo.

3.3 — Os portadores de deficiéncia, quando convocados, serdo submetidos a pericia médica oficial, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, e sobre o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo.

3.4 — Os candidatos de que trata este titulo deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico,
emitido a menos de 60 dias, que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da
doenca.

3.5 — Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuigfes do cargo, o candidato ndo sera admitido, por inaptiddo, para o exercicio da fungéo
ou cargo, acarretando a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢cdes.

3.6 — Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condicées especiais necessarias a sua
participacdo, realizardo o processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
se refere ao contelido e duracdo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacao, dia, horario e local de
aplicacao das provas.

3.7 — Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem de
qualquer tipo de atendimento diferenciado deverao solicita-lo no ato da inscri¢éo, através do formulario do
Anexo VIII, indicando claramente 0s recursos necessarios para a realizacdo das provas.

3.8 - A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar o portador de deficiéncia na realizacdo das
provas ou na execuc¢do de atribuicdes da funcdo ou cargo constitui obstaculo a sua inscricdo no processo
seletivo.
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3.9 - A solicitacdo de recursos especiais sera atendida obedecendo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.10 - As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos,
por reprovacao no processo seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo

4 — DAS INSCRICOES

4.1 — As inscricdes serao realizadas junto ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Salde,
sito a Rua Borges de Medeiros 57-E, Bairro Maria Goretti, Chapec6-SC, de 26 de maio a 15 de junho de
2010, no horério das 08h30 as 11h00 e das 14h00 as 16h30, observando-se rigorosamente os termos do
presente edital.

4.2 — O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 10,00 e devera ser pago através de depdsito na conta corrente n°
60.135-7, agéncia 0321-2 do Banco do Brasil.

4.3 — O simples pagamento da taxa de inscricdo ndao garante que a realizacdo da inscricdo, nem obriga o
processamento da inscricdo do candidato fora do periodo previsto neste edital. O processo de realizacéo da
inscricdo é presencial e no local especificado no item 4.1. O candidato devera guardar consigo o
comprovante autenticado do pagamento da taxa de inscricdo para futura conferéncia.

4.4 — Os candidatos doadores de sangue poderdo solicitar a isencdo da taxa de inscricdo mediante
preenchimento e entrega do formulario constante no Anexo VI deste Edital.

4.5 — A isengdo da taxa de inscrigdo neste processo seletivo é prevista na Lei n° 4.428 de 11/06/2002. A
comprovacao da doacgéo de sangue devera ser feita através de documento especifico, firmado por coletora
oficial ou credenciada, relacionando, minuciosamente, as doacdes realizadas pelo interessado. O
documento devera discriminar o numero de vezes e a data em que foram realizadas as doac¢des, ndo sendo
considerado para efeitos de isencdo, doacdes em numero inferior a 03 (trés) vezes anuais.

4.6 — O candidato podera inscrever-se somente para uma das vagas oferecidas dentre os cargos que trata o
Anexo | deste edital.

4.7 — O candidato interessado na vaga de a Agente Comunitario de Saude devera optar, no momento da
inscricdo, pela area de abrangéncia onde ira atuar, de acordo com o Anexo Il do edital. A area deve ser
correspondente ao seu local de moradia e ndo serdo aceitos pedido de alteracdo da mesma apos a
efetivac@o da inscrigéo.

4.8 — A inscricdo neste processo de selecdo implica, desde logo, no conhecimento, aceitacao e obediéncia,
pelo candidato, das regras e condicdes estabelecidas neste edital.

4.9 — Nao havera inscricao condicional, nem por correspondéncia, internet, fax ou outro meio.

4.10 — Apods o encerramento das inscricfes, a Comissao de Processo Seletivo publicara a homologacao das
inscricbes, onde constara lista dos nomes e respectivos nimeros de inscrigbes dos candidatos aptos a
realizarem as provas.

4.11 — Sera permitida a inscrigao por procuragao com poderes especificos.

4.12 — O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por

seu procurador no requerimento de inscricdo, arcando com as consequiiéncias de eventuais erros de
preenchimento da ficha de inscricéo.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

4.13 — N&o podera se inscrever no presente processo seletivo o candidato que possuir penalidade
disciplinar de demisséo do servigo publico ou que ja tenha sido exonerado por ndo atender os requisitos em
contrato anterior de admisséo em carater temporario.

4.14 — No ato da inscri¢céo o candidato devera satisfazer os seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter concluido o Ensino Fundamental, até a data da realizacdo da inscri¢ao;

c) ter idade minima de 18 anos completos, até a data de encerramento das inscri¢des;

d) estar em dia com o servi¢o militar e eleitoral;

e) para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato devera residir na area de abrangéncia
indicada na ficha de inscricdo (segundo especificado no Anexo Il deste edital).

4.15 - O candidato devera apresentar, no momento da inscricdo, os seguintes documentos:

a) original e fotocopia da Carteira de Identidade (RG);

b) original e fotocépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) original e fotocdpia do certificado ou diploma de concluséo do Ensino Fundamental;

d) original e fotocépia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria “A” (apenas para o cargo de
Agente de Combate as Endemias, com moto);

e) original e copia do comprovante de residéncia atualizado, segundo critérios definidos no item 4.16.

f) o candidato portador de deficiéncia deverd anexar ao Requerimento de Inscricdo, Atestado Médico
(original), contendo parecer descritivo do médico assistente do candidato, em receituario proprio,
comprovando a deficiéncia, nos termos do Cédigo Internacional de Doencas (CID).

4.16 — E considerado valido, para fins de comprovacédo de residéncia, exigido no ato da inscri¢do conta de
agua, luz, telefone ou IPTU, em nome do candidato, de cbnjuge, ascendente ou descendente direto. Na
inexisténcia destes comprovantes o candidato devera apresentar declaracdo conforme modelo existente no
Anexo IV. Esta declaracdo devera conter assinatura de 02 (duas) testemunhas que comprovem residéncia
na area de abrangéncia para a qual o candidato esta inscrito.

V — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 — Ap6s o encerramento do periodo de inscricao, a Comisséo responsavel por este Processo Seletivo
divulgara lista de inscricdes deferidas e indeferidas. O resultado sera publicado no dia 18 de junho de
2010, mediante edital fixado no local das inscricdes, bem como em carater informativo, no site
www.chapeco.sc.gov.br.

5.2 — Os candidatos que tiverem suas inscri¢cdes indeferidas terdo prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do
primeiro dia Gtil subseqiiente ao da publicacdo, para interpor recursos.

5.3 — O requerimento de recurso deve seguir o modelo disposto no Anexo VII, sendo dirigido ao Presidente
da Comisséo do Processo Seletivo.

5.4 — Os recursos serao entregues no Setor de Recursos Humanos da Secretéria da Saude, localizado na
Rua Borges de Medeiros n° 57-E, Bairro Maria Goretti, nos dias 21 e 22 de junho de 2010 , no horario das
08h30 as 11h00 e das 13h30 as 17h00.

5.5 — A listagem com as inscrices homologadas sera publicada no mural e no site www.chapeco.sc.gov.br
a partir de 24 de junho de 2010 .

5.6 — Apo6s a analise dos recursos as inscricdes serdo homologadas, ndo cabendo mais qualquer espécie
de recursos relativos a esta etapa do certame.

VI — DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA

6.1 — A prova escrita/objetiva sera aplicada no dia 27 de junho de 2010 , no periodo das 09h00 as 12h00.
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6.2 — A duracao da prova é de trés horas, improrrogaveis.

6.3 — As provas serdo compostas de 50 (cinquénta) questdes referentes aos conteddos programaticos
constantes de forma sucinta no Anexo V deste edital.

6.4 — A prova escrita sera do tipo mdltipla escolha, com questBes objetivas, subdivididas em quatro
alternativas (“a”, “b”, “c”, “d”), sendo apenas uma correta. Cada questao correspondera a 0,20 (zero virgula
dois) pontos.

6.5 — Sera atribuida nota zero a questdo que tenha mais de uma resposta ou que contenha rasura, ainda
que legivel, bem como aquela que nao for assinalada no cartao-resposta.

6.6 — As questdes da prova objetiva terdo a pontuacdo especificada da seguinte maneira:

Disciplina N° de Questdes Pontuacao por Questao Total por Disciplina
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,0
Matematica 05 0,20 1,0
Nocbes Basicas Saude 20 0,20 4,0
Conhecimentos Especificos 20 0,20 4,0

6.7 — A nota final serd dada pela soma de todas os pontos obtidos nas questdes, totalizando um valor
compreendido entre 0(zero) e 10(dez).

6.8 — Sera considerado aprovado nesta etapa do processo seletivo o candidato que obtiver a nota minima
de 5,00 (cinco) pontos.

6.9 — A divulgagédo do local da prova sera feita na data provavel de 24 de junho de 2010 , através de edital
publicado no jornal Voz do Oeste, no Mural de publicacdes e no site http://www.chapeco.sc.gov.br.

6.10 — O candidato deverd comparecer ao local designado para realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul
ou preta, fabricada em material transparente, de comprovante de inscricdo e de documento de identidade
original, preferencialmente aquele informado no ato de sua inscri¢do.

6.11 — N&o ser& permitido o ingresso do candidato no local da realizacdo das provas sem o documento de
identificacao pessoal e ap6s o horério fixado para o inicio das provas. Apés o fechamento dos portdes nao
sera permitido o acesso dos candidatos em hipétese alguma.

6.12 — O documento de identificacdo devera conter foto e estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir
a clara identificacdo do candidato e de sua assinatura. Nao serdo aceitos protocolos, crachas funcionais,
CPF, Titulo de Eleitor, carteira de estudante, copias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a
identificacdo do candidato e a verificagdo de sua assinatura.

6.13 — Para fins de inscricdo e identificacdo do candidato, consideram-se documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Estado da Seguranga Publica, pelos
orgaos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(conforme modelo estabelecido no Art. 159 do CdAdigo Brasileiro de Transito, Lei Federal n® 9.503 de 23 de
setembro de 1997).

6.14 — O candidato receberd um Caderno de Questdes, juntamente com a folha para anotacdes das
respostas e um Cartdo-Resposta Unico e insubstituivel, que devera ser preenchido somente com caneta
esferografica azul ou preta.

6.15 — Ao encerrar a prova o0 candidato deverd entregar ao fiscal de sala o cartdo de respostas,
devidamente assinado, e o caderno de prova, podendo reter para si apenas 0s documentos pessoais de
identificacdo e a folha para anotacdes das respostas.
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6.16 — Durante a prova nao sera permitido qualquer tipo de consulta, o uso de maquinas calculadoras e
outros instrumentos similares.

6.17 — Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a prova, se comunicar com outros
candidatos, usar de meios ilicitos ou praticar atos contrarios as normas previstas neste edital.

6.18 — No dia da realizacdo das provas ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou critérios de
avaliacdo e de classificacao.

6.19 — O gabarito da prova objetiva sera divulgado no dia 28 de junho de 2010 , a partir das 09h00, no
mural do Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Salde e em carater meramente informativo no site
www.chapeco.sc.gov.br.

7 — DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

7.1 — O candidato podera interpor recursos contra o gabarito e os conteddos da prova objetiva no prazo de
02 (dois) dias uteis subsequentes ao dia da publicacdo do gabarito. Os recursos devem ser protocolados
através de requerimento conforme Anexo VI, dirigidos ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo e
entregues no local das inscricfes.

7.2 — Devera ser interposto um recurso para cada questdo, com indicacdo precisa da mesma,
acompanhado de comprovantes que fundamentem as alegacfes, com citagdes de artigos de legislagcéo, dos
itens, paginas dos livros e nome dos autores.

7.3 — ApoOs o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes das provas que
forem anuladas serédo atribuidos a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

7.4 — O gabarito definitivo sera divulgado em até dois dias Uteis apds 0 encerramento do prazo de recursos
contra 0 gabarito e a prova escrita.

7.5 — A revisdo da prova constard do exame das correcdes na prova do candidato que entrar com recurso
fundamentado, ndo sendo permitido o confronto com outras provas.

7.6 — Da decisdo da Comisséo ndo cabera novo recurso.
7.7 — Sera indeferido, liminarmente, o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo.

7.8 — N&o serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile ou e-mail.

8 — DA PROVA DE TiTULOS

8.1 — Serdo classificados para a segunda etapa deste Processo Seletivo todos os candidatos que forem
classificados na prova objetiva.

8.2 — A prova de titulos tera carater classificatorio.

8.3 — O candidato convocado para a prova de titulos devera entregar os documentos comprobatérios da
titulacdo através de fotocépias autenticadas ou acompanhadas do documento original. Os titulos deverao
ser entregues no Setor de Recursos Humanos da Secretaria da Salde, localizado na Rua Borges de
Medeiros n° 57-E, bairro Maria Goretti, em data a ser definida através de edital especifico, divulgado
posteriormente no jornal Voz do Oeste, no mural e, em carater informativo, no site www.chapeco.sc.gov.br.
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8.4 — N&do sera aceita a entrega dos titulos em data, local ou forma diversa da estipulada no edital de
convocacao para a Prova de Titulos.

8.5 — Néo serédo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

8.6 — Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacédo neste Processo Seletivo, cépias ndo autenticadas
dos documentos solicitados ou copias que ndo comparadas com o documento original.

8.7 — Na impossibilidade de comparecimento do candidato, seréo aceitos os titulos entregues por terceiros,
mediante procuracao, publica ou particular. O procurador devera apresentar o original de seu documento de
identidade e copia legivel do documento de identidade do candidato. A procuracéo ficara retida no ato da
entrega de documentos.

8.8 — Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacfes prestadas por seu procurador no ato
da entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no respectivo edital de convocacéo,
estando ciente das consequéncias de eventuais erros de seu representante.

8.9 — Os titulos serdo aferidos pela Comisséo de Avaliacdo da Prova de Titulos, na escala de 0 (zero) a 5
(cinco) pontos, observados os critérios e o valor correspondente em pontos abaixo:

Carga horaria certificada Pontuacao
Sem comprovacao 0,0
De 4h a 20h 1,0
De 21h a 40h 2,0
De 41h a 60h 3,0
De 61h a 80h 4,0
81h ou mais 50

8.10 — Sera concedida pontuacdo adicional para os candidatos que, além da experiéncia profissional
anterior, comprovarem participacdo em cursos de capacitacdo, atualizacdo e similares, voltados para as
atividades de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate a Endemias, certificados pela Secretaria
de Salde do Municipio ou do Estado.

8.11 — Somente serédo validos certificados de cursos realizados na area da saude, a partir do ano de 2001 e
com carga horaria minima de 04 (quatro) horas.

8.12 — Em caso de divida quanto a qualquer certificado, sera solicitado ao candidato a reapresentacdo do
documento original, sob pena de serem desconsiderados os pontos relativos aos mesmos.

8.13 - A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulacéo apresentada.

8.14 — N&o serdo computados documentos que n&o consignarem de forma expressa e precisa as
informacdes necessarias a sua avaliacdo, nem aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que
parcialmente.

8.15 — Nos documentos apresentados deverdo estar expressas:
a) carga horéria;
b) periodo do curso;
¢) nome da Instituicdo, com carimbo ou timbre impresso;
d) assinatura do responsavel pela instituicdo, com identificacdo e/ou carimbo;
€) conteudo programatico.
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8.16 — Nao serdo computados certificados de estagio, monitoria, bolsa de estudos, visita técnica ou de
viagem cultural.

8.17 — Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga hordria expressa e sera considerado uma Unica vez
para fins de pontuacéo.

8.18 — No momento da apresenta¢do dos titulos, ao candidato ou seu procurador, sera entregue documento
comprobatério da entrega, contendo o niumero de documentos entregues, assinatura do candidato e do
responsavel pelo recebimento da titulacao.

8.19 — Os titulos entregues, apresentados em fotocépias autenticadas ou fotocOpias simples acompanhadas
do original, ndo poderéo ser substituidos ou devolvidos, ndo sendo também permitida a juntada de titulos
posteriormente a entrega oficial.

8.20 — Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado valido quando traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

8.21 — A Comissédo de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisara documentos que nao expressem com
clareza o objetivo do evento, associado ao cargo.

8.22 — A nota da Prova de Titulos sera divulgada em 03 (trés) dias Uteis apds o encerramento da entrega
dos titulos, através de edital especifico, publicado no mural do Setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Salude e em carater meramente informativo no site www.chapeco.sc.gov.br.

9 — DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.1 — Sera concedida pontuacédo especifica para os candidatos que comprovem experiéncia profissional
como Agente Comunitario de Saude e/ou Agente de Combate a Endemias, considerando o tempo de
servico, da seguinte forma:

Tempo de experiéncia (considerando admissées
até 14/02/2006, data da promulgacao da Emenda Pontuacéo
Constitucional n® 51/2006)

Sem experiéncia 0,0
De 11 meses e 29 dias 1,0
De 1 ano a 1 ano 11 meses e 29 dias 2,0
De 2 anos a 4 anos 11 meses e 29 dias 4,0
De 5 anos ou mais 5,0

9.2 — A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante fotocépia da Carteira de Trabalho ou de
outro documento que a comprove. Os documentos devem ser emitidos pela Secretaria de Salde do
Municipio ou do Estado, ou de outra instituicao regular.

9.3 — A nota final da segunda etapa sera determinada pelo somatério de pontos obtidos na avaliacdo da
experiéncia profissional anterior e dos pontos obtidos com a avaliacdo dos certificados dos cursos ou
similares.

9.4 — O resultado da primeira e segunda etapas sera divulgado na data provavel de 20 de julho de 2010 .
Neste mesmo dia sera divulgado o dia e local de realizagdo do Curso Introdutério de Formagéo Inicial e
Continuada.
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10 — DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CO NTINUADA

10.1 — Como requisito essencial para a contratagdo de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate
as Endemias o candidato aprovado nas etapas iniciais do processo seletivo devera submeter-se ao Curso
Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, de acordo com Art. 6°, inciso |, da Lei Federal n° 11.350 de
2006. Este curso tera carga horaria de 40 horas, sendo coordenado pela Secretaria de Saude do Municipio,
a ser realizado em periodo posteriormente divulgado.

10.2 — Participarao do Curso Introdutério de Formacéao Inicial e Continuada os trés primeiros classificados
de cada cargo, considerando para o cargo de Agente Comunitario de Saude, os trés primeiros colocados
em cada uma das areas de atuacao disponiveis no Anexo Il

10.3 — Estardo aptos, para posterior convocacdo e contratacdo, apenas 0s candidatos que obtiverem
aproveitamento de 100% de frequéncia e nota maior ou igual a 7,0 (sete) na avaliacao especifica do curso
introdutdrio.

10.4 — A nota final do Curso Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada ocasiona nova classificagao dos
candidatos, gerando listagem com a classificacédo final do candidato, por cargo e area de atuacgdo, a ser
divulgada em edital especifico.

10.5 — Em caso de empate na classificacdo dos candidatos nesta etapa serdo considerados os critérios
descritos no item 11.3.

11 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DOS CANDIDATOS

11.1 — Na primeira etapa, da prova objetiva, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver a maior idade, dentre os candidatos com idade superior a 60 anos até o ultimo dia de inscrigao,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);
b) maior nota na disciplina de conhecimentos especificos;

¢) maior nota na disciplina de no¢des basicas de saude;

d) maior nota na disciplina de matematica;

d) maior nota na disciplina de portugués.

11.2 — Na segunda etapa, da prova de titulos, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver a maior idade, dentre os candidatos com idade superior a 60 anos até o ultimo dia de inscrigao,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);
b) maior pontuacao relativa a experiéncia anterior de trabalho;

¢) maior pontuacéo relativa aos certificados e diplomas de cursos e similares.

11.3 — Na terceira etapa, do curso de formacéo inicial e continuada, terd preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) tiver a maior idade, dentre os candidatos com idade superior a 60 anos até o Ultimo dia de inscri¢ao,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) o maior percentual de frequéncia no curso.

11.4 — O resultado com a classificagao final do Processo Seletivo sera divulgado posteriormente em edital
especifico, ja considerados os critérios de desempate previamente estabelecidos para cada etapa.

12 — DA CONTRATACAO

12.1 — Apo6s a divulgacdo do edital de classificacdo final sera publicado o edital de homologacdo do

Processo Seletivo, ficando o Municipio apto a realizar convocaces dos candidatos aprovados, mediante
editais de convocacéo especificos.
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12.2 — A contratagcdo obedecera a ordem de classificacdo e estara subordinada a existéncia de vagas, as
necessidades de servico e ao interesse do Programa de Agentes Comunitarios de Salde, de Endemias e
da Estratégia de Saude da Familia.

12.3 — O Municipio de Chapec6, através da Secretaria de Saude, convocara os candidatos aprovados no
Processo Seletivo, através de editais, publicados nos veiculos oficiais da imprensa e, em carater
meramente informativo, no site www.chapeco.sc.gov.br.

12.4 — Quando convocados os candidatos terao prazo de 05 (cinco) dias Uteis para comparecer ao Setor de
Recursos Humanos da Secretaria da Salde, situado a Rua Borges de Medeiros n® 57-E, Bairro Maria
Goretti, a fim de manifestar interesse pela contratacao. Este prazo é contado a partir da data de publicacédo
do edital de convocacéao.

12.5 — O candidato convocado fica ciente que a contratacdo exige aptiddo para desenvolvimento de
atividades ligadas a funcdo, tais como longas caminhadas, inspecdo em depésitos de dificil acesso,
submeter-se a condi¢des climaticas adversas, como sol forte, chuva, ventos e outros.

12.6 — Por ocasido da contratacao o candidato devera comprovar:

a) que esta em dia com as obrigaces eleitorais, através de certiddo de quitacdo eleitoral;

b) que esta em dia com o servigco militar, para candidatos do sexo masculino;

c) que reside na area de abrangéncia geografica para a qual se inscreveu, através de comprovante ou
declaracao de residéncia;

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo e funcao, comprovada através de Atestado de Saude
Ocupacional e demais exames complementares que se fizerem necessarios na ocasido da admissao,
realizados sob responsabilidade do Municipio;

e) haver concluido, com aproveitamento, curso introdutorio de formacéo inicial e continuada, oferecido pela
Secretaria de Saude do Municipio;

f) que nado sofreu penalidades disciplinares no exercicio de funcdo publica, exercida no ambito da
Administracdo Federal, Estadual, Municipal de do Distrito Federal, mediante declaracdo pessoal;

12.7 — Apé6s a convocacdo o candidato que ndo estiver interessado na contratacdo devera preencher
documento desistindo da vaga, entregando-o no Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Saude. Se
assim néo o fizer sera automaticamente desclassificado.

12.8 — Os candidatos ndo poderéo solicitar sua incluséo no final da listagem de classificacéo, ficando desta
forma, definitivamente impossibilitados de serem contratados.

12.9 — Durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo o candidato devera comunicar qualquer
mudanca de endereco residencial, por escrito ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da
Saude.

12.10 — E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de seu endereco de maneira completa. O
Municipio ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, por quaisquer motivos;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

13 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 — A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, as provas e/ou contratacdo do candidato se
verificada falsidade nas declaracbes e/ou constatadas quaisquer irregularidades nas provas e/ou
documentos apresentados, respondendo ainda o candidato pelas sanc¢des penais cabiveis.
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13.2 — O candidato convocado devera submeter-se a exame médico para avaliagdo de sua capacidade
fisica e mental para exercicio do cargo, tendo este carater eliminatorio, constituindo condi¢ao e pré-requisito
para efetivacéo de sua contratacdo.

13.3 — Durante o andamento do Processo Seletivo, possiveis alterag8es das normas contidas neste Edital
serdo realizadas através de publicagdes nos veiculos oficiais de comunicagcao do Municipio, e em carater
meramente informativo, no site www.chapeco.sc.gov.br. Desta forma ficam os candidatos obrigados a
acompanhar todas as publica¢@es oficiais realizadas.

13.4 — A inscricdo no Processo Seletivo implica a aceitacdo irrestrita das condicdes estabelecidas neste
edital e seguintes, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as mesmas.

13,5 — O Municipio designard comissao especifica para acompanhar os trabalhos referentes a este
Processo Seletivo.

13.5.1 — Compete a Comissao:

a) deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos ndo previstos neste Edital;

b) apreciar os recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a questdes relativas a
matéria de prova;

¢) divulgar os resultados de todas provas;

d) providenciar a publicacédo final dos resultados;

e) prestar, as autoridades competentes, informacdes necessarias sobre o andamento do certame, sempre
gue requisitado.

13.6 — A homologacdo do Processo Seletivo e as convocacfes dos candidatos aprovados sdo de
responsabilidades e competéncia do Municipio de Chapecé.

13.7 — Caso deixe de residir na localidade correspondente a area de atuagcdo a qual concorreu neste
processo seletivo, o candidato perde automaticamente qualquer direito, mesmo apds sua contratacdo. O
ndo cumprimento desta condicdo constitui infracdo a Lei Federal n°® 11.350 de 05 de outubro de 2006 e ao
Ar. 5° da Lei Complementar n® 320 de 26 de novembro de 2007.

13.8 — Casos omissos e situacdes nado previstas neste edital serdo resolvidos pela Comissao de Processo
Seletivo juntamente com o Municipio de Chapecé.
Chapeco6 — SC, 24 de maio de 2010.

JOSE CLAUDIO CARAMORI
Prefeito Municipal
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Quadro de Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimento

e Escolaridade

NO

Carga

Cargo e Vencimento Escolaridade Minima
Vagas Horaria
Aggnte Comunitéario de 19 40h . R$ 544.17 Ensino Fundamental
Saude semanais Completo
Agente.de Combate as 04 40h . R$ 544.17 Ensino Fundamental
Endemias semanais Completo
Agente de Combate as . 40h Ensino Fundamental
Endemias (com moto) CR semanais R$ 544,17 Completo e CNH AB

CR* - Cadastro de Reserva
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ANEXO I

Relacéo da Area de Abrangéncia para o Cargo de Agen te Comunitario de Saude indicando o
Respectivo Numero de Vagas por Area

Centro de Saude

Area

N° Vagas

Delimitacao

CSF SUL

Urbana

01 vaga

Compreende a Rua Sdo Gerénimo, Rua Armando Dal Piva, Rua Acécias, Av. Irineu
Bornhausen, Av Nereu Ramos, Rua Olinda, Rua Recife (lado Palmital), Rua
Margaridas, Rua Tapajos, Rua Amazona, Rua Grajal, Rua Fernando Machado, Rua
Porto Alegre, Rua Tiete, Rua Porto Alegre, Rua Rio Negro, Rua Armando Marinho,
RuaTocantins.

Rural

CR*

Compreende a Linha Agua Amarela, Linha Gramadinho, Linha Praia Bonita,
Assentamento Dom Jose, Linha Lajeado Verissimo, Linha das Palmeiras, Linha Sao
Rafael, Linha Pequena, Linha Sdo Vendelino, Linha Monte Alegre, Linha Rodeio
Chato, Linha Henrique.

CSF GOIO-EN
LINHA CACHOEIRA

Rural

CR*

Compreende a Linha Serrinha, Linha Campinas, Estrada Linha Capinzal, Meia Serra,
Estrada Alcindinho, Condominio Vilagos, Linha Goio-en, Linha Cerne, Linha Richter,
Linha Almeida, Linha Beira Rio, Linha Barra do Carneiro, Linha Vailon, Linha
Cachoeira, Linha Quadros, Linha Nossa Senhora de Lourdes.

CSF MARECHAL
BORMANN

Urbana

CR*

Compreende: Rua Vicente Costa, Rua Serviddo do Campo, Rua Jodo Sebastido,
Loteamento Condominio, Residencial Chapecd, Rua Jodo Antunes de Almeida, Rua
Jodo Teixeira Dutra, Rua Jodo Vicente Costa, Rua Serviddao Antdnio Evangelista,
Rua Evangelista, Rua Serviddo Sebastido Machado, Rua Afonso Scheffer, Rua 15 de
Novembro, Rua Gabriel Dutra, Rua Manoel Gregério de Matos, Rua Neném
Bernardino, Rua Antonio Schimzz, parte Rua Manoel G. de Mattos.

Rural

CR*

Compreende: Acesso da Treinavil, BR-480 (da Ervateira Chiru até o saldo da
comunidade da Serrinha, parte do Distrito de Marechal Bormann), vai do recanto do
Sébia até o saldo da comunidade da Serrinha, Linha Serrinha, Linha Serraria Reatto,
Linha Barra da Chalana, Nicleo, Linha Martins, Aurora, Linha Sdo Francisco, Linha
Rodeio do Herval, Linha Passo dos Ferreiras, Linha Rondinha, Linha S&o José do
Capinzal, Linha Alto Capinzal, Linha Saquetti, Linha Gameléo, Linha Bom Retiro,
Rua Ervateira Chiru até recanto do sabia, Globo Aves, Fazenda Angelo Guella, Linha
Tozzo, Serviddo Augusto Dias e CRC.

CSF ALTO DA
SERRA/
SEDE FIGUEIRA

Rural

02

Compreende da Linha Querencia, parte da Col6nia Bacia, Unido da Serra, Linha
Cascavel.

CR*

Compreende a Linha Batistelo, Rua do Comercio, Rua Abramo Capitaneo, Rua Atilio
Bolsoni, Rua Guilherme Bodanese, Rua Jorge Mesomo, Rua Emilio Paludo, Rua
Dante Travi, Rua Luis Moura, Rua Luis Marcio, Linha Sedoski, Linha Bettd, Linha
Paludo, Lambedor, Estrada Geral, Linha Pedro Paulo, Linha Antinhas, Linha Sanga
Lourdes, Linha Camboim, Linha Sperotto, Linha Bela Vista da Taquara, Linha Alto
Taquara.

CSF JARDIM
AMERICA

Rural

01 vaga

Compreende: Vitdrio Rosa, Linha Barra do Rio dos Indios.

CSF SEMINARIO

Urbana

CR*

Compreende: Rua Nelson Reck, Lions Club, Rua Dom Armando Lombardi, Rua
Placido Rolf, Rotari Club, Rua Frei Eurico Mayer, Rua Sao Luiz do Maranhao, Rua
Bom Jesus, Rua Frei Liberato, Rua Santa Efigénia, Av. Nereu Ramos com inicio na
Rua Amazonas em dire¢cdo ao Seminario, Rua Kasulo, Rua Tereza Girardi Marcon,
Rua Anacleto Confortin, Rua 14 de Agosto (parte do Seminario), Rua Aquiles Girardi,
Rua 21 de Agosto, Rua Cristiano Cruz, Rua Dom Wilson Schimtz, Rua Sao Ludgero,
Rua Urubici, Rua Siderépolis, Rua Grauna, Rua Sdo Martinho, Rua Sdo Bento, Rua
Santo Amaro da Imperatriz, Rua Santa Rosa, Rua S&o Bonifacio, Interact Club, Rua
Pascoal Corteline (até o meio da rua, parte Seminério), Rua Julio Vener, Rotaract
Club, Rua Jodo Batista Réus.

Rural

CR*

Compreende: Linha Seminario, Linha Bom Retiro.

CSF QUEDAS DO
PALMITAL

Urbana

CR*

Compreende: Rua Alberto de Almeida, Rua Arno Favero, Rua Augusto Pompermaier,
Rua Amadeus de Barros, Rua Ari Primo Tessari, Rua Jacinto Patussi, Rua Ateneu,
Rua Olivio Lago, Rua Alterio Ducatti, Rua Décio Weber, Rua José Gallon, Rua Recife
(lado direito sentido sul), Rua Belo Horizonte (lado direito sentido sul), Rua Aracaju
(lado direito sentido sul), Rua Salvador (lado direito sentido sul), Av. Irineu
Bornhausen (lado direito, sentido sul), Rua Vitéria (lado direito sentido sul), Rua
Angelo Fiorentin, Rua Nilo Ficagna, Rua Alfredo Martins Morais, Rua Amizade, Rua
Ateneu,Rua Olivo Lago, Rua Caetano Maggione, Rua Elias Mendes de Oliveira, Rua
Diogo Alves da Silva, Rua Altamiro Cruz, Acesso Florenal Ribeiro, SC 480 (parte
Palmital), Rua Ana de Lima Gonzaga, Rua Inocéncio Souza Branco, Rua Florenal
Ribeiro, Rua Altamiro Pereira da Cruz, Rua Pascoal Corteline (lado Palmital), Rua
Pedro Bordignon, Rua Giocondo Trentin, Rua Vicente Cunha, Acesso ao Aeroporto,
Linha Palmital do Fundos ate a Barra do Rio dos Indios.

Rural

CR*

Compreende: Acesso ao Aeroporto, Linha Palmital do Fundos ate a Barra do Rio dos
indios.
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Centro de Saude Area N° Vagas Delimitacao

Rua Olavo Bilac, Rua Castro Alves, Rua Eurico G. Dutra, Rua José de Alencar, Rua
Arthur Costa Silva, Rua S&o Pedro sentido Oeste lado direito a partir da Av divisa
com Jardim América. Getulio Vargas até a rétula da Sadia abrangendo o Engenho
Braun e divisa com a Norte, Rua Itapiranga, Rua Mondai. Rua Caxambu do Sul, Rua
Aldo Kriger,Rua Ernesto Balista Rua Padre Diogo Antonio Feij6, Rua Pablo Picasso,
Rua Jodo Gutemberg, Rua Licério Sperry, Rua Leopoldo Sander, Rua Jo&do Justino
Reski, Rua S&do Carlos, Rua Almiro de Miranda Ramos, Rua Regente Feij6, Rua
Jose Costa Carvalho, Rua Jodo Braulio Muniz, Rua Fernando Machado lado norte,
Rua Hermes da Fonseca divisa Cristo Rei, Rua Wenceslau Bras Divisa com o Cristo
Rei, Rua Carlos Gomes bairro S&o Cristovdo, Rua Princesa Isabel, Rua Santos
Dumont, Rua Osvaldo Cruz, Rua Tiradentes, Rua Thomé de Souza, Rua Marcilio
Dias, divisa Cristo Rei, Rua Delfin Moreira divisa com Cristo Rei, Rua Dom Pedro I,
Rua Dom Pedro |, Rua General Osério, Rua Bom Senso, Rua Adolfo Konder divisa
com Saic, Rua Sete de Setembro a partir da Av. Getulio Vargas até a Mato Grosso
divisa com o Saic, Rua Mato Grosso sentido Sul até a Guaporé Divisa com Saic, Rua
Guaporé entre Av. Getuilo Vargas e a Rua Mato Grosso, Rua Martinho Lutero lado
Sao Cristovdo, Rua Prudente de Morais, Rua Marques de Olinda, Rua Dom Jo&o VI,
Rua Cristo Redentor, Rua Coronel Licinio Cordova, Rua XV de Novembro, Rua
Brochado da Rocha, Rua Castelo Branco, Rua Ferdinando Tusset, Rua Servidédo dos
CIS OESTE Urbana | 03vagas | Cravos, Rua Afonso Pena divisa Cristo Rei, Rua Campo Sales, Rua Fagundes
Varela, Rua Gongalves Dias, Rua Imperatriz Leopoldina, Rua Joaguim Nabuco, Rua
Libero Badar6, Rua Rodrigues Alves, Rua Saldanha da Gama., Rua Nilo Peganha
divisa Cristo Rei, Rua Arthur Bernardes, Rua Jodo Martins, Rua Carlos Favareto, Rua
1°de Maio, Rua Serviddo Lima, Rua Paulo Marques, R ua Porto Alegre, Rua Vitéria
Cela, Rua Jodo Cela Divisa com Cristo Rei, Rua Adelaide Rodrigues, Rua Paulo
Bartolomei divisa com Cristo Rei, Rua Prudente de Morais, Rua Juscelino Kubicheck
divisa com Cristo Rei, Rua Candido Portinari divisa com Cristo Rei, Rua Brusque
divisa com Crsito Rei, Rua Marcilio Dias, Rua Euclides da cunha, Rua Assis
Chatonbrid, Rua Pedro Alvares Cabral, Rua José de Anchieta, Rua Ari Barroso, Rua
Caramuru, Rua Casemiro de Abreu, Rua Conde D’Eu, Rua Marques de Caravelas
divisa com Saic, Rua 1° de Maio, Rua Washington Luiz, Rua Coronel Ernesto
Bertaso, Rua Mena Barreto, Rua Osvaldo Cruz, Rua das Orquideas, Rua Thomé de
Souza, Rua Jo&o Justino Resk divisa com Granja Ralex, Rua Ernesto Balista divisa
com Leopoldo Sander e Efapi, Rua Regente Diogo Feij6 divisa com Leopoldo
Sander, Rua Licerio Speri, Rua Jodo Gutemberg, Rua Pablo Picasso divisa com
Leopoldo Sander, Rua Leopoldo Sander, Rua Pedro A Cabral, Rua Borba Gato, Rua
Visconde de Barbacena, Rua Davi Canabaro, Rua Euclides de Cunha, Rua Almirante
Barroso, , Rua Martinho Lutero, Rua Carlos Gomes, Rua Rodrigues Alves, Rua José
Costa Carvalho, Rua Mondai.

Compreende: Bairro Belvedere, Rua Curitibanos, Rua Tubar&o, Rua Videira, Rua
Jodo Batista Dal Piva, Rua Jodo Francisco Schenaider, Rua Vista Alegre, Rua Caibi,
Rua Itajai, Rua Joagaba, Rua Jod&o Francisco Schneider, Rua Mafra, Rua Raimundo
Cora, Rua Horizontina, Rua Amaral Pedroso, Rua Asido Adolfo Laux, Linha Campina
Urbana 01 vaga do Butia, Vila Rica, Rua das Nogueiras, Rua Paz, Rua das Flores, Rua Vila Nova,
CSF BELVEDERE Rua Esperanca, Rua Amaral Pedroso, Rua Primavera, Rua Boa Vista, Rua Joaquim
Maia Morais, Rua Limeiras, Rua Linha Caravagio (Verdureiro), Rua Laranjeiras, Rua
Ipé Roxo, Rua Estevao Machado de Jesus, Rua Pedro dos Santos, Rua Bela Vista,
Rua Mafra, Rua Avelino Brisola Pedroso.

Compreende: Linha Tormem, Agua Santa, Campina do Boti4, Fazenda Tozzo,

Rural CR Acesso BR 282 (curva da morte até o Motel Acéacia).

Compreende: Linha S&o Pedro A, Linha S&o Pedro B, Linha Baronesa da Limeira,

*
CSFLESTE Rural CR Linha Rodeio Bonito, Linha Tafona, Linha Pinhalzinho, Sdo Pedro (Chacara).

CR* - Cadastro de Reserva
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Compreende: Rua 14 de Agosto, Rua Israel, Rua Osvaldo Zanuzzo, Rua Servidao
Biffe, Rua Sanga, Rua Major José Luiz Maia, Rua Jodo Batista Zeca, Rua Inglaterra,
Rua Montevideo, Rua Pequim e Rua Guairaca e o limite norte, Rua Francisco Dias
Velho, Rua Serviddo Bisolo, Rua Servidao Alan Kardek, Rua Serviddo Boa Viagen,
Rua Serviddo Francisco Dias Velho, Rua Serviddo Bauri.,, Rua Guarulhos, Rua
Ulisses Bartolomei, Rua Marcelio Joaquim de Moura, Rua Olavo Dias de Castro, Rua
Paulo Celso Winkler, Rua Raul Ires Pigato Bertolomei, Rua Pequim, Rua Londres,
Rua S&o Francisco,Rua Jardim Europa, Rua Itélia, Rua Heitor, Rua Vila Lobos, Rua
Serafim Ernesto Bertaso, Rua S&o Jodo, Rua Rio de Janeiro, Rua Sete de
Setembro, Rua Guaporé, Rua Clovis Locatelli limite leste, Rua Marechal Candido
Rondon, Rua Jo&o Artur Lara, Rua Jodo Aurélio Turati, Rua Anselmo Santa Catarina,
Rua Guaira, Rua Agudes, Rua Jeocemina, Rua Guilherme Fonseca, Rua Dos Santos,
Rua José do Patrocinio, Rua Manoel Rolin de Moura, Rua Guilherme da Silva
Almeida, Rua B, Rua Serviddo MG, Serviddo B, Serviddo Silva, Rua llario Rosina,
Linha Pinhalzinho Interior. A divisa com o Bairro Santa Maria Ocorre das Ruas
Beijamin Constante perpendicular Avenida Getulio Vargas. Rua Veneza, Rua Minas
Gerais, Travesa Capri, Rua Génova, Travessa Mildo, Rua Rui Barbosa, Rua Palermo,
Av.Nereu Ramos, Av.Getulio Vargas entre a Rua Beijamin Constant ate a Rua S&o
Pedro, Rua Sete de Setembro, Rua Rio de Janeiro, Rua Irlanda, Rua Osvaldo
Aranha, Rua S&o Jodo, Rua S&o Pedro da Vegetulio Vargas em direcéo leste, Rua
Assis Brasil, Rua Coimbra, Rua indio Cond4, Rua Borges de Medeiros, Travessa
Tijucas, Rua Génova, Rua Serviddo Piedade, Rua Serviddo Turquia, Rua Vanesa,
Rua S&o Jodo, Rui Barbosa, Travessa Hamburgo, Travessa Coldnia, Rua Coimbra,
Travessa Varsovia, Rua Osvaldo Aranha, Rua Irlanda, Rua Guaporé, Rua Joao
Zani.Rua Guaporé, Rua Polbnia, Rua Jodo Zani, Rua Quintino Bocailva, Rua Minas
Gerais, Rua, Rua Granada, Rua Borges de Medeiros, Rua Porto, Travessa Palermo.
Rua Coinbra, Gonsalo Coelho, Rua Brasil, Rua Libano, Rua John Kenedy limite com
a Rua Pequim, Rua Augusta M. Bonner, Rua Servidao Filipinas, Rua Inglaterra Franz
Valerius, Rua Francisco Dias Velho Rua Ceildo, Rua Jodo Batista Zeca, Rua
Inglaterra, Rua Jardel Filho, Rua Francisco Dias Velho, Rua Guara.

CSF CHICO

MENDES Urbana | 03 vagas

Rua G, Rua B, Rua C, Rua A, Rua E, Rua D, Rua F, Rua O, Rua Soldado Ramos,
Rua Augustinho Briguenti, Rua Bem-Te-Vi, Rua Olimpicus, Rua Trindade, Rua
Batista Chinaider, Rua Estrela do Norte, Rua Aurora, Rua Coronel Freitas, Rua Paulo
CSF JARDIM DO Urbana CR* Pasquali, Rua Amaro Possebon, Rua Olivio Menegati, Rua Quilombo, Rua Pardais,

LAGO Rua Curuira, Av. Atilio Fontana, Rua Dom José Gomes, Rua Timbd, Rua Guaramirim,
Rua Beira Rio, Rua Nonoai, Rua Vitério Cadore, Rua Delmina Cadore, Rua dos
Lirios, Rua Agaveas, Rua Zineas, Rua Girassol, Rua Onze Horas, Rua Dois Irméos,
Rua das Palmas, Rua Araras, Rua Beira Rio.

Compreende: Av. Getulio Vargas entre as Ruas Guaporé e Acécias Rua Mato
Grosso, Rua General Osoério entre as Ruas Guaporé e Acéacias, Rua Serviddo
Tarum@, Serviddo Aracga, Serviddo Caicara, Rua Serviddao Neli Chaid, Rua Porto
Alegre, Rua Marechal Floriano Peixoto, Rua Bardo do Rio Branco, Fernando
Machado, Rua Marechal Bormann, Rua Marechal Deodoro, Rua Benjamim
Constante, Rua Iguagu, Rua Nicacio Portela Diniz, Rua Clevelandia, Rua Jo&o
Candido Marinho, Rua Uruguai, Rua Antonio Morandini, Rua Bento Gongalves, Rua
Independéncia, Rua Mato Grosso, Serviddo Azaléia, Travessa Carlos Chagas, Rua
Ilguagu, Rua Ipiranga, Rua José Fidelis, Rua Ventora Migliorini, Rua Lauro Muller,
Rua Francisco Norberto Bohner, Rua Floriandpolis, Rua Bento Gongalves, Rua José
Tim, Rua Aquiles Tomazelli, Rua Coronel Passos Maia, Rua Brasilia, Rua Antonio
Sperandio, Rua Leoberto Leal, Rua Sadi de Marco, Rua Emilio Zandavali, Rua
Lindolfo de Quadros, Rua Paul Hairres, Rua Derli de Camargo Martins, Rua
Marcolina da Silva, Rua Carlos Brusque, Travessa das Camélias, Rua das Palmeiras,
Acécias, Travessa Inga, Travessa Zara Cardoso, Rua Manoel Marinho, Rua Quintino
Bocailva, Travessa Quatimbé, Rua Duque de Caxias, Rua Serviddo Caju, Rua
Carlos Pinho, Rua Angelo Grando, Rua 13 de Maio, Rua Norberto Morandini, Rua
Norberto Matte, Rua Diamantina, Rua Guaporé, Rua Schaim Welczer, Rua Monte
Castelo, Rua Florianopolis, Rua Machado de Assis, Rua Adolfo Konder, Rua General
Osorio, Rua Porto Alegre, Rua Fernando Machado, Serviddo Anis, Serviddo Vime,
Serviddo Maraca, Rua Washington Luis, Rua Norberto Matte, Rua Jorge Lacerda,
Rua Selistre de Campos, Serviddo Francisco Norberto Bohner, Rua Lindolfo
Standler,Rua Jodo XXIll, Rua Raimundo Bervian, Rua Airton Senna, Rua Milton
Muniz, Rua Eucaliptos, Rua Pedro Maciel, Carlos Bruck.

CSF SAIC Urbana | 02 vagas

CR* - Cadastro de Reserva




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

Centro de Saude

Area

N° Vagas

Delimitacao

CSF SAO PEDRO

Urbana

CR*

Compreende: Rua 4, Rua 3, Rua 2, Rua Clevelandia, Rua Uruguai, Rua
Manoel Rolin de Moura, Rua Rual, Rua Tiago, Rua Serviddo, Rua Sao
Maloquias, Rua lgaragu, Rua F, Ruia E, Rua O, Rua H Rua C, Rua B, Rua
A, Rua Sdo Malaquias, Rua Lauro Muller, Rua Uruguai, Rua Jo&o Aurélio,
Rua Anselmo Santa Catarina, Rua Clevelandia de onde, Rua Sdo Tomas
de Aquino, Rua S&o Jodo Batista, Rua Bom Pastor, Rua Bardo Rio
Branco, Rua José de Carvalho, Rua Sonia Zani, Rua Sdo Benedito, Rua
Calvario, Travessa Daniel Anselmo Santa Catarina, Rua Para, Rua Heitor
Vila Lobos, Rua Jardim Europa, Rua Monte Video, Rua S&o Francisco,
Rua Marechal Floriano Peixoto, Rua Australia, Rua ltalia, Rua 14 de
Agosto, Rua Henry Giessembier, Rua das Flores.Rua Tiago, Travessa
Silvestre, Rua Sao Jodo Batista, Rua Manoel Rolim de Moura, Rua S&o
Toméas de Aquina Aparecida, Rua Medianeira, Rua Guarapuava, Rua
Londrina, Rua Osasco, Rua Lorena, Rua Guaruja, Rua Gramado, Rua
Carnauba, Rua Sandalo, Rua Melissa, Rua Canela, Rua Lauro Miller, Rua
Séo Joao Del Rei, Rua Sé&o Marcos, , Condominio Zonta,), Jodo Goulart,
Rua Marechal Candido Rondom, Rua Turatti, Rua Arthur Jo&do Lara, Rua
Uruguai. Angico, Rua Taubaté, Rua Nazaré, Rua Para, Rua Sao Nicolau,
Rua S&o Valentin, Rua S&o Benedito, Rua Girassol, Rua Ivo Lauro
Sander, Rua Aquarius, Rua Medianeira, Rua Guarapuava, Rua Londrina,
Rua Osasco, Rua Lorena, Rua Guaruja, Rua Gramado, Rua Carnalba,
Rua Sandalo, Rua Melissa, Rua Canela, Rua Lauro Miller, Rua S&o Joao
Del Rei, Rua Sédo Marcos, Condominio Zonta, Jodo Goulart, (Chacara
Pompeo), Rua Marechal Candido Rondom, Rua Turatti, Rua Arthur Jo&o
Lara, Rua Uruguai. Angico, Rua Taubaté, Rua Nazaré, Rua Para, Rua
S&o Nicolau, Rua Séo Valentin, Rua S&o Benedito, Rua Girassol, Rua Ivo
Lauro Sander, Rua Aquarius

Rural

CR*

Comprende: Chacara Do Morango, Chacara (final Arthur Jodo Lara), Sdo
Roque (granja Perin) S8o Roque (granja Foletto, Chacara Pompeo.

CSF EFAPI

Urbana

CR*

Compreende a Rua Mamonas, Rua Uru, Rua Bentevi, Rua Sabia, Rua
Curuira, Rua Jacutinga, Rua Macuco, Rua Inambu, Rua Coronel Freitas,
Rua Quilombo, Rua Paiva, Rua Beija Flor, Rua Jodo Tormen, Rua
Canérios, Rua Tulipas, Rua Guaramirins, Rua André Moro Rua Fedelino
Machado dos Santos, Rua Quero Quero, Rua Santa Paulina, Rua
Bandeirantes, Rua Milenium, Rua Adolfo Mens, Rua Nereu Gabetti, Rua
Alfredo Onotti, Rua Santa Barbara, Rua Lindolfo Nicknick, Rua Petlnia,
Rua Maravilha, Rua Eduardo Pedroso, Rua Codornas, Rua Uirapuru, Rua
Suruqua, Rua Garsas, Rua Araras(colina do sol), Rua A, B, C, D
(Loteamento Campinas 2), Rua Rouxinol, Rua Jaquatirica, Rua
Andorinhas, Rua Vagalumes, Rua Uirapurd, Rua Pombos, Rua Cunha
Pora,Rua F, Rua Antonio Morandini, Rua Angelo Mulinari, Rua Moacir
Moro, , Rua H, Rua |, Rua Vitério Cadore, Rua Antonio Caleff, Rua Priamo
do Amaral, Rua Joéo Pietz, Rua Gaspar Tomazzi, , Rua Perdizes,Rua G,
Rua Nilo Nigdas, Rua Giovani de Morais, Rua Atilio Fontana, Rua
Dionisio Ciqueira, Rua Sao Miguel do Oeste, Rua Modelo, Rua Maravilha,
Rua Quilombo, Rua Coronel Freitas, Rua Pinhalzinho, Rua Palmitos, Rua
Marrecos, Rua Romelandia, Rua Maraba, Rua da Conquista, Rua da
Cultura, Rua do Saber, Rua da Liberdade, Rua dos Universitarios, Rua
dos Estudantes, Rua das Letras, Rua das Faculdades, Rua Matheus
Favero, Rua E, , Rua Palmitos, Rua Jacob Moser, Vila Esperanga, Rua I,
Rua J, Rua Celia Basso, Rua Luiz Damarem, Valdemar Tormem, Rua 25
de Julho, Rua Elias Galon, Rua Pedro Balerini, Rua Alcides Sperandio,
Rua Eloi Ferreira, Rua Silvia Weber, Rua Maria Luiza,Vale das Horténcia,
AB- Rosana, Rua Unido, Rua 9 de Maio, Rua Santo Espedito, Rua Anjo
da Guarda, Rua O, Rua P, Rua Collato.

CR* - Cadastro de Reserva




ESTADO DE SANTA CATARINA
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CSF SANTA MARIA

Urbana

05 vagas

Rua Caiguangues, Rua Guaranis, Rua Carijés, Rua Sdo Gerénimo, Rua
S&o Vicente de Paula, Rua Voluntarios da Patria, Rua Tupinambas, Linha
Monte Alegre, Rua Tamoios, Rua Frei Henrigue de Coimbra, Rua A, Rua
Amazonas, Rua lIsrael, Rua 14 de Agosto, Rua Tapuias, Rua Sé&o
Leopoldo, Rua Montevideo, Rua ltalia, Rua Jardim Europa, Rua Heitor Vila
Lobos, Rua Serafim Bertaso, Rua Jodo Goularth, Rua Marechal Candido
Rondon, Rua Paulo Afonso, Rua Eca de Queiros, Rua Euclides Prades,
Rua Santo Antonio, Rua Nossa Senhora do Desteiro, Rua Jodo Paulo |,
Rua Pirajui, Rua Jodo Paulo, Travessa Estrela, Rua Santa Ana, Linha
Sao Roque e Sede Trentin, Rua Artur Jo&o Lara, Linha Marcon, Rua
Tamoios, Rua S&o Marcos, Rua Santa Cecilia, Rua Bras Cubas, Rua
Felipe Camera, Rua Santo André, Rua Domingos Baldissera, Rua André
Marafon, Rua S&o Jose Rua, Rua Ary de Caravalho Porto, Rua Curitiba,
Rua Pinheiros, Rua Palmeiras, Rua Achiles Tomazeli, Rua Itapod, Rua
Pirajui, Rua Jau, Rua Osvaldo Aranha, Rua Florianépolis, Rua Lidia
Monteiro da Silva, Rua Lauro Muller, Rua Israel, Rua Australia, Rua Sao
Francisco, Rua S&o Marcos, Rua Terezopolis, Rua Uruguai, Rua Aquiles
Tomazeli, Rua Assis Brasil, Rua indio Conda, Rua Curitiba Travessa S&o
Miguel, Rua Pinheiros, Rua S&o Lucas, Rua Palmeiras, Rua Itapetininga,
Rua Ponoé Scheffer, Rua Pio Xll, Rua Marechal Floriano Peixoto, Rua
Clevelandia, Rua Bardo do Rio Branco, Rua lima de Nés, Rua Thomas
Edson, Travessa Guarapes, Rua Julio César, Rua Alexandria, Rua Jodo
Zani, Rua Egito, Rua Borges de Medeiros, Rua Sédo José, Av Getulio
Vargas, Rua Nereu Ramos, Rua Rui Barbosa, Rua Marechal Bormann,
Rua Minas Gerais, Rua Marechal Deodoro da Fonseca, Rua Pard, Rua
Argélia, Rua Egito, Rua Servidao Pildo.

CSF SANTO ANTONIO

Urbana

CR*

Compreende: Rua Santa Catarina, Rua Maranhdo, Rua Parana, Rua
Rodolfo Fim, Rua Thucydides Paim Butuy, Rua José Tim, Rua Ricardo
Tomazini, Rua Alberto Mayer, Rua Figueira, Travessa Goio-En, Rua
Ventura Migliorini, Rua Jodo Eloi Mendes, Rua Piaui, Rua Goias, Rua
Amapéa, Rua Ouro Preto, Rua Rond6nia, Rua Belém, Rua Marcos
Trombeta, Rua Eurico da Silveira, parte da Rua Ventura Migliorini, parte
da Rua Beloni Zanin, parte da Rua Albino Coletti, parte da Rua Piaui, Rua
Guerino Marca, RuaParana, Rua Pernambuco, Rua Paraiba, Rua Acre,
Rua Rio Grande do Sul, Rua Rio Grande do Norte, Rua Mendes de S4,
Rua Goias,Rua Manaus, Rua Caetano Panaroto, Rua Beloni Zanin, Rua
Albino Colombi, Serviddo Luiz Palmas, Rua Vicente Cunha, Serviddo
Peperi, Rua Ernesto Diavan, Rua Antonio Barato, Rua Assis Procdpio dos
Santos, Rua Lindolfo Stangler, Rua Rafael Belei, Rua Pedro da Silva
Maciel, Rua Recife.

Rural

CR*

Rua Alagoas, Rua Bahia, Av. Irineu Bornhausen (lado do sentido sul),
Serviddo Pelicano, Rua Sergipe, Rua Mato Grosso, Rua Sergipe, Rua
Bahia, Rua Espirito Santo, Rua S&o Paulo, Conjunto 3 Marias, Rua A, Rua
C, Rua Pernambuco, Rua José Olivar de Britto, Rua Alagoas, Rua Marcos
Aiolfi, Rua Ad&do Batista, Rua Rozilde dos Reis, Rua Adriano Figueird,
Parte da Rua Anoar Bergman, Rua Luiz Santa Catarina, Rua Jose Olivar
de Brito, Rua Aracaju, Rua Antonio Barato, Rua Macei6, Rua Recife
Interior , Rua Teresina, Rua Olinda, Serviddo Luiz Colombi, Rua Cear4,
Rua Jodo XXIII, Rua Milto Oldra, Rua Palmeiras,Rua René Vegas, Rua
Sé&o Luiz, Rua Zaire Baldissera.

CR* - Cadastro de Reserva




ESTADO DE SANTA CATARINA
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CSF NORTE

Urbana

CR*

Compreende: Rua Mario Tomazzi, Rua Parana, Rua Gaspar de Lemos,
Rua Suécia, Rua Téquio, Rua Japéo, Rua Osvaldo Aranha, Rua Franga,
Rua Borges de Medeiros, Rua indio Conda, Rua Assis Brasil, Rua
Pequim, Rua Guairaca, Rua Dom Joaquim Domingues de Oliveira, Rua
Viena, Rua Peru, Rua Equador, Rua Moscou, Rua Colombia, Rua John
Kennedy, Rua Albino Séa Filho, Rua Moscou, Rua Cuba, Rua Venezuela,
Rua Bolivia, Rua Roma, Rua Berlim, Serviddo Chui, Travessa Malvinas,
Rua Madri, Rua Nereu Ramos, Serviddo Ird, Rua Estocolmo, Rua
Blumenau, Rua D, Rua A, Rua Senador Nilo Coelho, Rua Oscar José
Negrdo, Rua Nicaragua, Rua Camacud, Rua Getulio Vargas, Rua Libia,
Rua Lisboa, Rua Marcelia, Rua Fernando Machado, Rua Xanxere, Rua
Viena, Rua Luiz Signori, Rua Oto Gama Deka, Rua Mario Lara, Rua
Alfredo Recke, Rua Henrique Dias, Rua Heriberto Hulsem, Rua Benjamin
Galotti, Rua Antonio Sabi, Rua Antonio Salvadoretti, Rua Pascoal Moro,
Rua Nereu Ramos, Rua Alvaro de Carvalho, Rua Benjamim Flankin, Rua
Visconde de Mauda, Rua Henrique Dias, Rua Dalva de Oliveira, Rua
Lisboa, Rua Francisco Alves, Rua 21 de Abril, Rua Travessa Grécia, Rua
Cecilia, Rua Esparta, Rua Atlanta, Rua Ménaco, Rua Atenas, Rua Dom
Pedro Sardinha, Rua Vitério Cella, Vila Militar — oficiais, Serviddo AB, Rua
Visconde de Cairl, Rua Rui Barbosa, Serviddo Skovronski, Travessa
Osco, Rua Sao Pedro, Rua Tailandia, Rua Paulo Marques, Rua Getulio
Vargas, Rua Sdo Pedro, Rua Libano, Rua Augusta Muller Bonner, Rua
Frans Valérius, Rua Francisco Dias Velho, Rua Inglaterra, Rua Minas
Gerais, Rua Silvano Scussiatto, Rua Vitério Bonfante, Rua Jerusalém,
Rua Israel, Rua Teotbnio Vilela, Rua Montevidéo, Rua Luiz Martinelli, Rua
14 de Agosto, Rua Florenal Ribeiro, Rua Sarandi, Rua Orlando Silva, Rua
Guairaca, Rua Japdo, Rua Conceicdo Vailon, Rua Pedro Loss, Rua
Guarulhos, Rua Estalislau, Rua Toledo, Rua lgarapé, Rua Gaspardo
Lemos, Rua Franga, Rua Sarandi, Rua Onduras, Rua Osvaldo Aranha,
Rua Alan Kardec, Rua Serviddo Bauril, Serviddo Bisolo, Rua Pequim,
Serviddo Boa Viagem, Rua Antdnio Hungaro, Rua Amadeu Maggioni.

CSF CRISTO REI

Urbana

01 vaga

Compreende: Rua Hercilio Luz, Rua Felipe Schimidt, Rua Vidal Ramos,
Rua Contestado, Rua Jacob Gisi, Rua Cruz e Souza, Rua Brusque,
Moreira, Rua Marcilio Dias, Rua Pedro Alvares Cabral, Rua Fernando
Machado, Rua Cristovdo Colombo, Rua Epitacio Pessoa, Rua Noel Rosa,
Rua José Olibone, Rua Rogério Dal Santo, Rua Polidoro de Almeida
Mello, Rua Caramuru, Rua Jacob Gisi, Rua Casimiro de Abreu, Rua
Amparo, Rua lbirama, Rua Faxinal dos Guedes, Rua Pouso Redondo,
Rua Pomerode, Rua Benedito Novo, Rua S&o Francisco do Sul, Rua
Apilna. Rua Pomerode, Rua Sé&o Francisco do Sul, Rua Benedito Novo,
Rua Imbituba, Rua Ibirama, Rua Saudades, Rua Vargeado, Rua Cambori,
Rua Sé&o Francisco do Sul, Rua S&o Lourengo do Oeste, Rua Camborid,
Rua Benedito Novo, Rua Faxinal dos Guedes, Rua Saudades, Rua
Urussanga, Rua llhota, Rua Ipumirim, Rua Pouso Redondo. Rua Jo&o
Cella, Rua Brusque, Rua Cardeal Dom Jaime Camera, Rua Prudente de
Moraes, Rua Paulo Bartolomei, Rua Adelaide Rodrigues, Rua Vidal
Ramos, Rua Luiz Delfino, Rua Jerénimo Coelho, Rua Felipe Schmidt, Rua
Hercilio Luz, Rua Jodo Cella, Rua Afonso Pena, Rua Nilo Peganha, Rua
Vidal Ramos, Rua Wenceslau Bras, Rua Hermes da Fonseca, Rua Delfim
Moreira, Rua Cruz e Souza, Rua Contestado, Rua Pirituba, Rua Fraiburgo,
Rua Alfredo Wagner, Rua Correia Pinto, Rua Paulo 1V, Rua Agua doce,
Rua Campos Novos, Rua Rancho Queimado, Rua Candido Portinari, Rua
Caramuru. Rua Galvao, Rua Benedito Novo, Rua Nilo Pecanha, Rua A,
Rua Campos Novos, Rua B, Rua Afonso Pena, Rua Vargedo, Rua
Saudades, Rua Pomerode, Rua Benedito Novo, Rua S&o Francisco do
Sul, Rua Ibirama, Rua Imbituba, Rua Cruz e Souza, Rua Cardeal Dom
Jaime Céamara, Rua José Pedroso, Rua Alfredo Wagner, Rua Fraiburgo,
Rua Jodo Cella, Rua Correia Pinto, Rua Damasio, Rua Emilio Moraes,
Rua Adelaide Rodrigues, Rua Luis Delfino, Rua Wenceslau Bras, Rua
Victor Meirelles, Rua Otero Basso.

CR* - Cadastro de Reserva
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CSF BELA VISTA

Urbana

CR*

Compreende: Rua Nilo Pecanha, Rua Hermes da Fonseca, Rua Otero
Basso, Rua Cruz e Souza, Rua Victor Meireles, Rua Cardeal Dom Jaime,
Rua Luiz Delfino, Rua Gerdénimo Coelho, Rua Hercilio Luz, Rua Vidal
Ramos, Rua Felipe Schimidt, Rua Wenceslau Braz, Rua Brusque,
Travessa Sobral, Rua Hermes da Fonseca, Rua Jacob Gisi, Rua
Contestado,Rua Rogério Dal Santo, Rua Marcilio Dias, Rua Pedro Alvares
Cabral, Rua Fernando Machado, Rua Cristévdo Colombo, Rua Epitacio
Pessoa, Rua Noel Rosa, Rua José Oliboni, Rua Polidério Almeida, Rua
Caramuru, Rua Casemiro de Abreu, Rua Amparo, Rua Céandido
Portinari,Rua Joéo Cella, Rua Afonso Pena, Rua Adelaide Rodrigues, Rua
Paulo Bartolomei, Rua Prudente de Morais, Rua Jucelino Kubichek de
Oliveira, Rua Anita Garibaldi, Rua Campo Sales, Rua Marcilio Dias,
Travessa Borba Gato, Rua Assis Chateubriand, Travessa Visconde
Barbacena, Travessa Euclides da Cunha, Travessa Davi Canabarro,
Travessa Almirante Barroso, Rua José de Anchieta, Rua Tomé de Souza,
Rua Tiradentes, Rua Delfim Moreira.

CSF VILA REAL

Urbana

CR*

Compreende: Ruas: Roma, Jerusalém, Rua C, Iracema, Blumenau, Sérgio
Luiz Meneghini, Vitério Moragano, Serviddo Niteréi, Rua Albino Sa Filho,
Moscou, Dilson Cechin, Soldado Gerson da Silva, Viena, Jodo Minela,
Edilia Joaquim, Moscou, Cabo Hercilio Mattos, Rua Seis, Rua Cinco,
Jandaia, Camaqua, Berlin, Maraj6, Madri, Serviddo Estocolmo, Rua da
Horta, Oscar José Negrdo, Paqueta, Serviddo Paquetd, Avelino Afonso
Gasparetto, Maximilio Francisco llha, Pedro Esidio Farina, Filomena Braga
de Miranda Ramos, Angelina Baldissera, Prof. Santo Rosseto, Ivo
Fiorentin, Gemiro Costela, Primo Nissola, Ermelinda Carlos Breda,
Osmar, Fontes Guimardes, Joaquim Manoel Domingos, Hidelbrando P.
Lemes, Cléa Bodanese, Alberto Ferronatto, Miguel Claro, Travessa José
Batistello Zeca, Constante Pagnusatt, Angelo Baldissera, Isidoro Poloni,
Corcovado, Luis Marcon, Emilio Paludo, Cristaldo Rodrigues, Jhonn
Kennedy, Anatalia da Costa, Padre Santos Fortunato Guerra, llario
Molineti, Silvia Regina Mendes, Jonas Paulo Beau, Ari Juriati, Joinvile,
Criciima, Antonio Tessari, Serviddo Campinas, Lages, Taid, Balneério
Camborit, Jodo M. Mattos.

Rural

CR*

Compreende: Recanto dos Verdureiros, Linha Scussiato, Linha Caravagio,
Rodeio Bonito.

CR* - Cadastro de Reserva




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

ANEXO llI

Atribuicdo dos Cargos

Agente Comunitario de Saude

Atribuicbes: servir de ligacdo entre a comunidade e os servigos de saude; auxiliar as pessoas e 0s servigos na
promocéo e protecdo da saude; identificar situacfes de risco individual e coletivo; promover a educac¢éo para a
conquista da salde; acompanhar e encaminhar pessoas com agravo a saude as unidades de saude; notificar
aos servicos de salde as doencas que necessitam vigilancia; efetuar o cadastramento das familias da
comunidade; estimular a participacdo comunitaria; analisar, com os demais membros da equipe, as
necessidades da comunidade; preencher formularios dos sistemas de informag8es pertinentes ao Programa de
Saude da Familia; atuar no controle das doencas epidémicas; participar das a¢cbes de saneamento basico e
melhoria do meio ambiente; acompanhar as condi¢6es de salde das criancas, gestantes, adultos e idosos, bem
como realizar o acompanhamentos das familias de sua area de atuacéo através da visita domiciliar.

Agente de Combate as Endemias (Agentes de campo e ¢ om motocicleta)

Atribuicbes: fiscalizar em residéncias, terrenos baldios, industrias, ferros velhos, reciclagens, borracharias e
todos os tipos de estabelecimentos comerciais com intuito de levantamento de indice amostral; fiscalizar em
residéncias, terrenos baldios, industrias, ferros velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos de
estabelecimentos comerciais com intuito de tratar focos do mosquito Aedes aegypti com aplicacdo de
inseticidas quando detectada a presenca do vetor; realizar trabalho de conscientizacdo populacional no ato das
fiscalizagBes; atuar em agOes educativas em saude; realizar recenseamento de residéncias, terrenos baldios,
industrias, ferro velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos de estabelecimentos comerciais como
também de animais domésticos, de criagdo e de populagdo; executar acbes elementares de saneamento
bésico; trabalho de campo em zona rural na verificagdo de doencas transmissiveis; organizar e participar de
eventos vinculados a saude publica; aplicagdo de inseticidas com o uso de aparelhagem especifica (bomba
motorizada UBV de costa e manual, e outras que forem colocadas em uso); trabalho administrativo vinculado a
interesses de vigilancia sanitaria e epidemiol6gica; combate e prevencdo de endemias mediante a notificacao
de focos endémicos; vistorias e deteccéo de locais suspeitos; eliminacao de focos; orientacdes gerais de salde
conforme Portaria n°® 1172/GM/2004; cumprir com as atribuicBes atualmente definidas para os ACE em relacado
a prevencao e ao controle da malaria e da dengue, conforme Portaria n°® 1172/GM/2004; acompanhar, por meio
de visita domiciliar, todas as familias, pontos estratégicos e areas de risco sob sua responsabilidade, de acordo
com as necessidades definida pela equipe.
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ANEXO IV

Modelo de Declaracéo de Residéncia
DECLARACAO
Declaro, para fins de inscricdo e contratacdo referente ao Processo Seletivo n® 011/2010, com vagas para
os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, e segundo as normas do

edital de abertura, como veridica a localizagdo de minha residéncia a

Rua n°

Bairro:

Chapec6-SC, de de

Nome:
RG:

Assinatura:

Testemunha:

Endereco:

Testemunha:

Endereco:
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ANEXO V
Conteudo Programético
1 — Conhecimentos Gerais para Todos os Cargos

1.1 — Lingua Portuguesa

Compreensao de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuacéo gréafica. Classes de palavras. Regras
gerais de concordancia nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Sin6nimos, antdnimos,
homénimos e pardnimos. Emprego dos sinais de pontuacao.

Sugestdes Bibliogréficas:

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.

CARNEIRO, A. Dias. Texto em construcao: interpretacao de texto. 2 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1996.
CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1985.

KURY, A. da Gama. Ortografia, pontuacao, crase. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1999.

KURY, A. da Gama. Portugués basico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991.

Livros didaticos de portugués de Ensino Fundamental.

1.2 — Matematica

Conjuntos (nocdo, igualdade desigualdade, tipos, pertence e ndo pertence, subconjuntos, unido e
intersecdo), nimeros naturais, operag@es (adicao, subtracao, multiplicagdo, divisdo e potenciacdo), sistema
de numeragdo decimal, sistema monetario brasileiro, sentencas matematicas, fragcdes, nimeros decimais,
porcentagem, problemas, medida de comprimento, medida de superficie, medida de volume, medida de
massa, medida de capacidade, medida de tempo. Situacdes—problema envolvendo as diferentes operacfes
e os diferentes conceitos matematicos.

Sugestdes Bibliograficas:

MORI, Iracema; Viver e Aprender; Editora Saraiva.

PEIXOTO, Marilze Lopes e OLIVEIRA, Maria Lucia. Bom Tempo; Editora Moderna.

MONTEIRO, Paula e CAETANO, Marluce. Mateméatica em Construcdo; Atual Editora.

2 — Conhecimentos Especificos

2.1 — Para o cargo de Agente Comunitario de Saude

2.1.1 — Nocbes basicas de saude

Doencas sexualmente transmissiveis. Verminoses. Doencas transmissiveis pela contaminacdo da agua e
solo. Doencgas transmissiveis por insetos. Os sistemas do corpo humano. Higiene, sadde e prevencao das
doencas contagiosas.

2.1.2 — Programa PACS e PSF

Saude como dever do estado. Saude como direito social. A participacdo do Agente Comunitario de saude
no PACS e PSF. A atuacao do agente comunitario de saude na atencdo a salde da mulher e crianca,
controle da hipertenséo, diabetes melittus e tuberculose, eliminacdo da hanseniase. Calendario basico de
vacinagao.

Sugestdes Bibliogréficas:

Constituicdo Federal 1988 (Titulo VII: da ordem social, capitulo |l da seguridade social, se¢édo da saude).
Portaria n°. 1886/GM de 18 de dezembro de 1997. Aprova as Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude e do Programa de Saude da Familia. Disponivel no site http://www.saude.gov.br/
Manual para a organizacao da atencdo basica. Ministério da Salde. 32 edicdo, 1999.

Lei n° 11.350 de 05 de outubro de 2006. Rege as atividades do Agente Comunitario de Saude e da outras
providéncias. Disponivel no site http://www.saude.gov.br/.

Guia Pratico de Programa de Saude da Familia. Ministério da saude, 2002.

Programa Nacional de Imunizacdo. Funasa, 2001.

Livros didaticos de Ciéncias utilizados no ensino de 52 a 82 séries.
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2.1 — Para o cargo de Agente de Combate as Endemias

2.1. — NogbGes Basicas de combate a Endemias.

Conceitos de agentes etiologicos, vetor, hospedeiro. Origem, distribuicdo geografica, desenvolvimento e
criadouros de Aedes aegypti e Aedes albopictus. Pesquisa entomoldgica. Levantamento de indice.
Pesquisa em pontos estratégicos (PE). Pesquisa em armadilhas (PAr). Pesquisa vetorial especial (PVE).
Delimitacéo de foco (DF). Reconhecimento geografico (RG). Tratamento de focos. Tipos de controle. Visita
domiciliar. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude. Avaliacdo das
areas de risco ambiental e sanitario. No¢cGes de ética e cidadania. Nog¢des basicas de epidemiologia, meio
ambiente e saneamento. Noc¢Bes basicas de doencas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue,
Maléria, Esquistossomose.

Sugestdes Bibliogréficas:

Dengue: Orientagfes técnicas para o pessoal de campo. DIVE/Santa Catarina. 2007.

Vigilancia de Leishmaniose Tegumentar Americana (LTA) — Guia de orientagdo. DIVE/Santa Catarina. 2006.
Disponivel no site http://www.dive.sc.gov.br/

Dengue: Manual de normas técnicas. Ministério da salde, 2001.

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude (Lei N. 8.142, DE 28 de
Dezembro de 1990 e Lei N. 8.142, de 28 de Dezembro de 1990). Disponivel nos sites http://saude.gov.br/,
http://presidencia.gov.br/legislacéo e http://www.cff.org.br/.

BARATA, Rita Barradas. Doencas endémicas: abordagens sociais, culturais e comportamentais/ Rio de
Janeiro: Fiocruz, 2000.

Controle da esquistossomose: diretrizes técnicas. 2 ed. Brasilia: Ministério da saude, 1998.

HERKENHOFF, Jo&o Baptista. Etica, educacéo e cidadania/ Porto Alegre: Livraria do advogado, 1996.
CORTES, José de Angelis. Epidemiologia: conceitos e principios fundamentais/ S&o Paulo: Varela, 1993.
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ANEXO VI

Requerimento de Isencédo de Pagamento de Taxa de Ins  cri¢cdo para Doador de Sangue

Processo Seletivo Edital n® 011/2010

Nome do candidato:

Cargo:

() Agente Comunitario de Saude

() Agente de Combate as Endemias

() Agente de Combate as Endemias com moto

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscricdo no Processo Seletivo, com previsao legal na Lei

Municipal n® 4428/2002 e conforme atestado em anexo.

Chapeco - SC, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII

Formuléario de Recurso

Para
Comissado de Processo Seletivo
Chapecé-SC

Processo Seletivo n° 011/2010

Nome do Candidato:

N° da Inscricéo:

Cargo:
() Agente Comunitario de Saude
() Agente de Combate as Endemias

( ) Agente de Combate as Endemias — com moto

Tipo de Recurso (assinale o tipo)

() Contra indeferimento da inscricéo Referente a Prova Escrita
() Contra gabarito da prova objetiva N° da questéo:

() Contra nota da prova escrita Gabarito oficial:

() Contra classificacédo final Resposta do candidato:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Datilografar ou digitar, em 02 (duas) vias. Uma via sera devolvida como protocolo de entrega.

Chapecé6-SC, / /

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pelo Recebimento
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ANEXO VI
Solicitacéo de Inscricdo como Portador de Deficiénc ia

Para
Comissao de Processo Seletivo
Chapeco-SC

Processo Seletivo n° 011/2010
Nome do Candidato:
N° da Inscricéo:

Cargo:

() Agente Comunitario de Saude

() Agente de Combate as Endemias

() Agente de Combate as Endemias — com moto

Vem requerer a participacdo neste Processo Seletivo com a condicao de pessoa com deficiéncia, de acordo
com o disposto no Art. 37, inciso VI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Legislagédo
Municipal, juntando a este pedido Laudo Médico conforme exigido no item 7.4 deste edital

Informacdes do Laudo:

Tipo de deficiéncia de que é portador: (especificar)
Cddigo da Classificagao Internacional de Doenca — CID
Médico Responsavel pelo laudo:

Condicdes especiais para aplicacdo das provas
() N&o necessita de condicdo especial

() Deficiéncia Visual séria ndo corrigida pelo uso de 6culos (Prova Ampliada)
() Deficiéncia Fisica com séria dificuldade de locomogéo (Sala de mais facil Acesso)

() Estado de saude que impossibilite a marcacao da Folha de Respostas (Auxilio p/ Transcric&o)

() Outro:
Chapeco - SC, / /
Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pelo Recebimento

Datilografar ou digitar, em 02 (duas) vias, uma sera devolvida como protocolo de entrega.



