ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 015/2009

O Prefeito Municipal de Chapeco, Estado de Saatari®a, no uso de suas atribuigbes legais,
considerando o Inciso VII, do artigo 13 e artigodé/Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n°
130/01, Lei Complementar n° 132/01 e Lei Complememt® 226/2005, TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, que estardo absrtascricbes para o Processo Seletivo Simplificado
destinado ao preenchimento de vagas em Caréaterofént para atuacdo na Educacdo Basica da Rede
Municipal de Ensino, para o ano letivo de 2010.

1. DO LOCAL E HORARIO DAS INSCRICOES,

As inscricdes serdo realizadas nos dias 19 e 2@wkmbro de 2009, no horario das 8h 30min as
11h 30min; das 13h 30min as 17h 30min, tendo cawal lo CEJAM - Centro Educacional de Jovens e
Adultos Municipal Paulo Freire, sito a Av. GetuMargas, Centro, Chapeco, Santa Catarina, ficando o
candidato isento do pagamento de taxa de inscri¢ao.

2. DOS REQUISITOS

2.1 O candidato a inscri¢cdo, devera satisfazecardentar os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado.

b) Carteira de Identidade e CPF ( apresentar aligin

c) Comprovante de quitacao da justica eleitoralgsgnmtar original).

d) Comprovante de quitacdo da Justica Militardapntar original).

e) Diploma da habilitagdo para o cargo pretendadimitido Declaragédo ou outro documento da
respectiva Instituicdo formadora, de que se enaofteqliientando o ultimo periodo do curso,
acompanhada do respectivo historico escolar. (@ptasoriginal e xérox)

f) Certificado (Diploma) da Pdés-Graduacédo, devidatmereconhecido no Brasil (original e
XErox).

g) Declaracéo/Atestado de Tempo de Servigco no NE@s expresso em anos, meses e dias até
30/10/2009, excluido o tempo ja utilizado para eptadoria em qualquer sistema previdenciario, ou o
tempo de Servico do servidor que esteja com o psocde aposentadoria em tramitacdo (original e
XErox).

h) Certificados de cursos de atualizacdo e apedgeiento na area da educacdao, realizados nos
anos de 2008 e 2009, até o limite de 240 (duzentpgrenta) horas (apresentar original)

3. DA CLASSIFICACAO

3.1 Os candidatos serdo classificados em cada dgeatuacdo e de acordo com a maior
habilitacdo e pontuacdo obtida quanto ao tempadéce e cursos. Observar-se-a em primeiro lugar o
critério de maior habilitacédo e, dentre os candisl@bm a mesma habilitacdo, a classificacido seefara
ordem decrescente de pontuacgéo do tempo de sereigsos.
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3.2 Entre os professores pos-graduados, a claggific obedecera a seguinte ordem: 1°
Doutorado, 2° Mestrado, 3° Especializacao.

4. DA HABILITACAO EXIGIDA PARA CADA AREA DE ATUACAO
4.1 Para inscricdo sera observada a habilitagcdec#sa para o cargo e a area pretendidos,
conforme tabelas a sequir:

4.1 A) - Para atuacao de Educacéao Infantil a 92 sirieducacdo Basica

AREA DE ATUACAO

CARGO

HABILITACAO EXIGIDA

Educacéao Infantil

Professor com Magistério

em Educacéao Infantil

Professor Estudq

Adicionais

com

pdMagistério em nivel médio mais Estud
Adicionais em Educacéao Infantil

Professor Licenciatura Plena

habilitacdo em Educacéao Infantil

Professor Pés-graduado

Licenciatura de GraduackmaPcom

graduacdo especifica ou afim

monografia

12 a 52 Série e EJA

Professor com Magistério

em Séries Iniciais

Professor Licenciatura Plena

habilitacdo em Séries Iniciais

Professor Pés-graduado

Licenciatura de GraduackmaPcom

62 a 92 Série e EJA

Professor Licenciatura Curt:

h  cerldiatura de graduacgao curta espec
na disciplina

Magistém nivel médio com habilitagdo

Licenciatura de Gaeda Plena com

Meagisem nivel médio com habilitac@o

Licenciatura de Gaeda Plena com

habilitacdo em Séries Iniciais mais PP
graduacdo especifica ou afim cg
monografia

0s

habilitacdo em Educacéo Infantil mais Pps-
com

m

fica

Professor Licenciatura Plena

na disciplina

Licenciatura de Gagda Plena especifi¢

a
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Professor Pés-graduado

Licenciatura de Graduaeda Rspecific:
na disciplina mais Pds-graduacéo espec
ou afim com monografia

54

fica

4.1-B) Para atuacdo de Educacdo Infantil a 92 s@&@UCACAO ESPECIAL

AREA DE CARGO HABILITACAO EXIGIDA
ATUACAO
Intérprete de Libras, Professor corMagistério em nivel médio com habilitacdo em Séries
Magistério Iniciais ou Educacdo Infantil, mais comprovante | de
aprovacao no exame de Proficiéncia  |em
PROLIBRAS/MEC ou no minimo 120h de
capacitacao/formacao continuada em LIBRAS..
Professor a) Licenciatura de Graduagédo Plena com habilitaayad

Licenciatura Plena

Educacdo Especial, mais comprovante de aprovac3
exame de proficiéncia em PROLIBRAS/MEC ou
minimo 120h de capacitacdo/formacao continuada
LIBRAS.

b) Licenciatura de graduagédo Plena com habilitaedc
Séries Iniciais e/ou Educacao Infantil, mais conaante
de aprovacdo no exame de proficiéncia
PROLIBRAS/MEC ou no minimo 120h
capacitacao/formacéo continuada em LIBRAS.

C

Professor Pos

graduado

-a) Licenciatura de graduacdo Plena com habilitagg@c
Educacdo Especial, mais comprovante de aprovac3
exame de proficiéncia em PROLIBRAS/MEC ou
minimo 120h de capacitacado/formagcdo continuada
libras, mais pos-graduacdo especifica ou afim

monografia.

b) Licenciatura de graduagéo Plena com habilitaedc
Séries Iniciais e/ou educacao infantil, mais comante de
aprovagao no exame de proficiéncia
PROLIBRAS/MEC ou no minimo 120h
capacitacao/formacéo continuada em LIBRAS, mais
graduacédo especifica ou afim com monografia.

C

Instrutor de Libras

Professor
Licenciatura Plena

a) Licenciatura de graduacdo Plena com habilitas@d
Educacdo Especial, mais comprovante de aprovac3
exame de proficiéncia em PROLIBRAS/MEC ou
minimo 120h de capacitacdo/formacao continuada
LIBRAS.

b) Licenciatura de graduagdo Plena com habilitasyc

0 no
no
em

em

0 no
no
em

com

e

pos

0 no
no
em
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Séries Iniciais e/ou Educacdo Infantil, mais corante
de aprovacdo no exame de proficiéncia
PROLIBRAS/MEC ou no minimo 120h ¢
capacitacao/formacéao continuada em LIBRAS.

em

-a) Licenciatura de graduacao Plena com habilitag@c
Educacao Especial, mais pos-graduacéo especifiafirou
com monografia, mais comprovante de aprovacad
exame de proficiéncia em PROLIBRAS/MEC ou
minimo 120h de capacitacao/formagdo continuada
LIBRAS.

b) Licenciatura de graduacdo Plena com habilitaedoc
Séries Iniciais e/ou Educacao Infantil, mais pésdgacad
especiofica ou afim com monografia, mais compravdet
aprovacdo no exame de proficiéncia em libras ou
minimo 120h de capacitacdo/formacao continuada
LIBRAS.

I

no
no

em

no
em

Atendimento
Educacional
Especializado
(Sala de Recursos
Multifuncionais)

1 Magistério em nivel médio com habilitacdo em Edé&od
Infantil e/ou Séries Iniciais, mais certificadoahpacitacac
no AEE, ma

Declaracdo de atuacdo em SR da Rede Municipsg
Ensino de Chapeco(opcional).

Professor Poés
graduado
Professor con
Magistério
Professor

Licenciatura Plena

Licenciatura de Graduacédo Plena na area da Edug
mais certificado de capacitagdo no AEE.

Declaracdo de atuacdo em SR da Rede Municipsg
Ensino de Chapecé(opcional).

Professor Pos

graduado

-Licenciatura de Graduacdo Plena na area da Educ
mais Pds-graduacao especifica ou afim com monag
mais certificado de capacitacdo no AEE.

Declaragdo de atuacdo em SR da Rede Municipsg

\C

il de
aca
il de

acao
rafi

|l de

Ensino de Chapecdé(opcional).

Paragrafo 1° - O candidato que for contratado peinicipio através deste edital, para atuar como
Intérprete de Libras, devera realizar a interpégiagm eventos promovidos pelo municipio, quando
solicitado pela Secretaria de Educacéo.

Paragrafo 2° - O candidato inscrito como instrgtiamdo, estara dispensado da apresentacao do
documento que comprove a aprovacao no exame deiénafa em PROLIBRAS/MEC.

5. DA PONTUACAO

5.1 No célculo de pontos por Tempo de Servico, ctdargse-a:
a) 02(dois) pontos, para cada més de Tempo dec¢Bema Magistério Publico Municipal de
Chapeco, até 30/10/2009.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO
SECRETARIA DE EDUCACAO

b) 0,5(cinco décimos) de pontos, para cada mésedgd de Servico no Magistério Estadual,
Federal ou Particular e de outros municipios at&3R009.

c) 2,0(dois) pontos para os candidatos que apesemtDeclaracdo de Atuacdo em Sala de
Recursos Multifuncionais da Rede Municipal de Emsla Chapeco.

d) O sistema computara automaticamente o tempéd égusuperior a quinze dias, como um més.

Paragrafo Unico - no computo do Tempo de Servigo,sera permitida contagem concomitante.

5.2 No célculo de pontos por horas de Aperfeicoamefou atualizacdo, computar-se-a:

a) 2,0(dois) pontos a cada 20(vinte) horas de cdesatualizacdo e aperfeicoamento oferecidos
pela Secretaria de Educacao de Chapecd, realiadogistrados nos anos de 2008 e 2009.

b) 1,0(um) ponto a cada 20( vinte) horas de cdesatualizacéo e aperfeicoamento oferecidos
por outras redes ou instituicdes, realizados oustnatlos nos anos de 2008 e 2009.

c) 0,5 (cinco décimos) de ponto a cada 40 (quaydrdras de freqliéncia em cursos de Estudos
Adicionais, Graduacéo ou Pos Graduacéao (espegabzanestrado ou doutorado), na area da educacéo,
aos profissionais que se encontram frequientandoefesidos cursos no periodo da inscricdo. Na
declaracéo de frequéncia devera constar, de fdar® © nimero de horas cursadas até 18/11/2009.

Paragrafo 1° — somente serdo computados os catésas limite de 240 (duzentos e quarenta)
horas na soma total.

Paragrafo 2° — N&o serdo aceitos para contagerarde tie aperfeicoamento, as horas de cursos
de graduacao e pos-graduacdo que o candidatohja tamcluido, bem como aquele que o candidato
esteja cursando em Instituicdo estrangeira.

5.3 Critérios de Desempate

a) Ao que possuir maior tempo de servico no Magestiblico Municipal.
b) Ao que possuir maior tempo de servico no Magasté

d) Ao que possuir maior idade.

5.4 Os Professores Efetivos do Quadro do MagistBablico Municipal de Chapecd tem
prioridade na escolha de vagas e constituirdopisipria em cada area de atuagao.

6. DO RESULTADO
6.1 A classificagdo sera divulgada na Secretaria Edeicacdo e pela Internet no site
(www.chapeco.sc.gov.br )a partir do dia 04/12/2009.

7. DA RECONSIDERACAO E/OU REVISAO

7.1 O candidato tera até 2(dois) dias uteis, aacatd data da divulgagédo da classificacdo, ou
seja, dias 07 e 08/12/2009, para solicitar revis@m reconsideracdo do seu processo de inscricao,
através de requerimento protocolado, no protocdiciab do municipio, utilizando o modelo que
constitui o anexo | deste edital.

7.2 A reconsideracdo somente serd analisada coennbadocumentacé@o apresentada na data da
inscricdo, ndo sendo aceita a inclusao de novandeaiacao.

7.3 O resultado do recurso sera publicado no diB2120009.
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8. DAS VAGAS

8.1 O levantamento das vagas sera efetuado pelet&&r de Educacdo, de acordo com o
namero de aulas e/ou turmas disponiveis nas EsBékisas Municipais e Centros de Educacéo Infantil
Municipais.

8.2 O quadro de vagas estara afixado no localaed#aéscolha.

9. DA ESCOLHA DE VAGAS

9.1 Os candidatos classificados de acordo comEasktal, poderdo ser chamados pela ordem de
classificacdo, na sua area de atuacao, para essolvagas e serem admitidos em carater tempodaio,
acordo com as necessidades do Municipio, sendatpEra escolha em mais de uma Unidade Escolar,
desde que haja compatibilidade de horarios e ulaié de transporte entre os locais de trabalho,
respeitando as vagas publicadas.

9.2 A escolha de vagas devera ser efetuada pghigpr@andidato, ndo sendo permitida escolha
por procuracao.

9.3 Os candidatos poderao assumir até 40 horasha&ma

9.4 O servidor inativo do magistério podera asswaga de no maximo 20 horas semanais.

9.5 A 12 chamada para escolha de vagas, seraadaliws dias 21 e 22/12/2009, observando-se
as areas e horarios, tendo como local o Centrodéthutal de Jovens e Adultos Municipal - CEJAM,
sito a Av. Getulio Vargas, Centro — Chapec6-SC.

a) Dia 21/12/2009, das 8h as 12h, paraiasiplinas de Lingua Portuguesa, Inglés, Espanhol,
Histéria, Geografia, Matematica e Ciéncias. (A chdmpara escolha de vagas sera de acordo com a
sequéncia acima citada)

b) Dia 21/12/2009, das 13h 30min as 17h 30min, @ardisciplinas de Ensino Religioso,
Educacéo Fisica e Artes.

c) Dia 22/12/2009, das 8h as 11h 30min , jgahacacéo Infantil

d) Dia 22/12/2009, das 13h 30min as 17h 30min, ptea52 Série, EJA e Educacao Especial..

9.6 O candidato que ndo estiver presente, bem @muele que presente, ndo escolher vaga,
permanecera na ordem de classificacdo para a 2fadaagque se dara pelo inicio da listagem.

9.7 O candidato que desistir da vaga escolhidaetienénado do Processo Seletivo.

9.8 A Secretaria de Educacéo realizar4 a 22 chadedaordo com as necessidades e vagas que
surgirem, sendo que o Edital estara afixado na 8F@la internet na pagina www.chapeco.sc.gav.br
com antecedéncia minima de 3(trés) dias uteis.

9.9 O candidato que nao estiver presente ou néatheswvaga na 22 chamada, passara para o final
da lista do ultimo cargo de sua area de atuagao.

9.10 A critério da Secretaria de Educacéo, o catoligue assumir vaga, podera ter seu contrato
prorrogado, conforme necessidade da Rede Municipalmesma area de atuacdo, podendo nao
permanecer no mesmo local de trabalho.

9.11 O candidato que ndo completar 40 horas néhdfmada poderd fazé-lo durante o ano
corrente, nas chamadas subsequentes.

9.12 Os candidatos deverao escolher a carga hocarforme quadro apresentado, ndo sendo
permitida fragmentacéao.

9.13 Em caso do afastamento do ACT e havendo subdb do mesmo, 0 seu retorno esta
condicionado a uma nova escolha em vagas dispsnivei

9.14 A contratacdo seréa efetuada com prazo de enéaramento do 1° semestre letivo corrente,
podendo ser prorrogada de acordo com a necesside®lieD, para o 2° semestre.
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9.15 Apés a 22 chamada, conforme o surgimento giasya SED procedera a chamada individual
dos candidatos, via telefone, na sequéncia doaikimmado na 22 escolha, cabendo ao candidataraceit
ou desistir da vaga, no dia em que for chamado.

9.16 O profissional contratado ficara vinculado ecrtaria de Educacdo, podendo ocorrer
mudanca de local de trabalho e alteracdo da jordadeabalho, sempre que necessério, no interesse d
Administracéo, ou no retorno do titular que estsemdo substituido.

9.17 O candidato contratado estara em permaneml&a@io; caso seu desempenho ndo seja
satisfatério, o contrato podera ser rescindidosadte término previsto, apos realizacdo de sindiadnc
interna que comprove que 0 mesmo vinha sendo actraga e orientado pela Gestdo Escolar, porém
nao apresentou melhoria no seu desempenho protssio

9.18 E de responsabilidade do candidato, mantatizado junto ao Setor de Recursos Humanos
da SED, o numero do telefone de contato para saliZzado em horario comercial.

9.19 O candidato que escolher vaga para atuar emleERParque Cidadd de Tempo Integral
devera assinar Termo de Compromisso (anexo |l detital) visando atender os requisitos do Perfil do
Educador descrito no Projeto Politico Pedagdgico Ekrola Parque Cidada, sendo que o
descumprimento do citado Termo acarretara a resdis& ontrato Temporario.

Paragrafo 1° - A carga horaria para atuacdo eml&Rarque Cidada devera ser integral, de 40
horas semanais.

9.20. O candidato que apresentar Declaracdo dedatisatisfatoria em EPC da Rede Municipal
de Ensino de Chapecd, expedida pela Gestao deetfiprioridade na escolha das vagas para atuar nest
modalidade, independente de classificacéo.

10. DAS CONDIGOES PARA ADMISSAO

10.1 Para admisséao, o candidato devera entredanidade Escolar, Xérox dos seguintes

documentos, juntamente com o formulario de dadoetado pela Secretaria de Educacéo:

a) Carteira de ldentidade.

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

c) Titulo de Eleitor.

d) Quitacao Militar

e) Certidao da Justica Eleitoral

f) Certiddo de Casamento.

g) Uma foto 3x4 recente.

h) Certiddo de Nascimento dos filhos menores denb8.

i) Comprovante de Conta Corrente na Caixa EconOReckeral.

j) Folha Corrida expedida pelo poder judiciariosgée@ municipio (original)

k) Carteira de Vacinagéo dos filhos até cinco aleoslade, com as vacinas devidamente em dia.

[) Inscricéo do PIS e/ou PASEP.

m) Diploma da respectiva habilitacdo exigida paraacgo publico e area de atuacao.(copia
autenticada).

n) Laudo Médico, expedido pela Medicina de Trabalbdviunicipio, confirmando a capacidade
fisica e mental para o exercicio do cargo.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1 A inscricdo, classificacdo e chamada estableemeste Edital, serdo processadas pela
Secretaria de Educacgéo.

11.2 Nao sera admitida inscricdo condicional ouqmrespondéncia, admitindo-se, no entanto,
por procuracdo a qual devera ser anexada ao poogdessscricao.
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11.3 O candidato devera revisar a ficha de insereg&erificar a exatiddo das informacdes nela
contidas, tornando-se, ap0s a assinatura, respEnsas mesmas.

11.4 Somente serdao admitidos professores paragas wéerecidas pela SED, e de acordo com as
necessidades do Municipio.

11.5 O candidato teré& direito a remuneracao, & plarprimeiro dia em que estiver em exercicio.

11.6 O candidato chamado para assumir vaga, dewrégar a documentacdo de que trata o
item 10.1 deste edital, no prazo de no maximo &8)tdias Uteis a contar da escolha de vaga, sendo
permitido prazo maior para entrega do Laudo Médicda Folha Corrida, os quais dependerdo do
Cronograma de atendimento do SASSM e do Forum.

11.7 O candidato que realizou sua inscricdo megliBaiclaracdo de Conclusdo da habilitagcéo,
gue ao ser chamado e assumir vaga ainda nao posBuploma da graduacado, tendo em vista a
Instituicdo formadora ndo haver expedido, tera @@ no maximo 30 (trinta) dias para apresentar o
referido Diploma. A ndo apresentacdo no praz@usiiio implicara no cancelamento automético do
contrato de trabalho, pois sera considerado pargfegais, como nao habilitado.

11.8 O professor, que possuir penalidade de demiss&ervico publico municipal de Chapeco
nos ultimos 05(cinco) anos, ndo podera inscrevelegarocesso seletivo de ACT de que trata estalEdit

11.9 Em cumprimento no disposto no art. 37, indiBbda Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, na Lei n° 7.853 de 24/10/89, no Decfatderal n° 3.298 de 20/12/99 e na Lei Estadual n®
9.899 de 21/07/95, serao admitidos os candidagusiios com deficiéncia, selecionados neste Process
Seletivo, na propor¢cdo de uma vaga para cada varididatos, equivalente a 5% das vagas a serem
ofertadas, desde que as atribuicdes do cargo sejarpativeis com a deficiéncia de que séo portadores
observada sua classificacéo.

11.9.1 O candidato que, no ato da inscricdo, daclawssuir deficiéncia, serd classificado no
processo seletivo conforme sua area de atuac&a sete nome publicado em relacéo a parte, observada
a respectiva ordem de classificagao.

11.9.2 O candidato com deficiéncia, devera apraséatdo médico que ateste a espécie e 0 grau
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao CID.

11.9.3 A necessidade de intermediarios permanentgzara auxiliar o deficiente no processo
seletivo ou na execucdo das atribuicbes das fungdesargo, constitui obstaculo a sua inscricdo no
processo seletivo.

11.10 O candidato inscrito para a disciplina deirEnRReligioso que no ato da inscrigao,
apresentar Declaracdo expedida por InstituicAaqyueeesta cursando Graduacao na referida disciplina,
terd prioridade na escolha de vagas, dentre ostosque ndo possuam habilitacdo especifica.

11.11 O candidato que no ato da inscricdo prestelachcdo falsa e/ou apresentar documentos
adulterados, tera sua inscricdo cancelada, anutadds os atos dela decorrentes.

11.12 Os cursos de pés-graduacdo em nivel de miestrdoutorado, servirdo para classificacao
do candidato, ndo cabendo a este o direito de requencimento correspondente a estes niveis.

11.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Searde Educacao, respeitada a legislacdo
vigente.

11.14 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

11.15 Este Edital entra em vigor na data de subgagho.

Gabinete do Prefeito MunicigalChapeco, Estado de
Santa Catayiem 06 de novembro de 2009.

JOAO RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO |
FORMULARIO DE RECURSOS

Candidato: CPF:

Cargo: Aresaidlina:

Modalidade de Recurso:

( ) Graduacao

( ) Pds-graduacao

() Cursos de Aperfeicoamento
() Tempo de Servico

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Chapeco(SC), de dezembro de 20009.

Assinatura do Candidato
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ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , professor ACT Admitido em Carater
Temporario, conforme Edital n°. 015/09 assino semée Termo de Compromisso, no qual concordo e
comprometo-me a trabalhar dentro dos requisit@bektcidos no perfil do professor conforme PPP da
EPC de Tempo Integral, devendo atuar obrigatoriéened0 horas semanais, cumprindo o horario
estabelecido pela Escola, podendo ndo ser libexpdul horario convencional de almocgo, visando
atender as necessidades do Educando. Comprometentlmmbém a aceitar e participar da avaliagdo
bimestral elaborada e aplicada pela Gestdo da & ssmdo que, em ndo correspondendo aos objetivos
propostos estou ciente de que serei substituidggaylerei ter meu contrato rescindido.

E por estar de acordo, assino o presente termo.

Chapec6(SC), de de 20 .

Assinatura do Candidato



