
 
ESTADO DE SANTA CATARINA 

MUNICÍPIO DE CHAPECÓ 
 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 009/2011 
  
 JOSÉ CLÁUDIO CARAMORI, Prefeito de Chapecó, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, de acordo com o Inciso VII do Art. 13 e Art. 77 da Lei Orgânica do Município, Lei Complementar nº 130/01, Lei 
Complementar nº 132/01 e Lei Complementar nº 433/11, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, 
que estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo, destinado ao preenchimento de vagas em caráter 
temporário, para os cargos de Médico, Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Enfermagem  e Técnico em 
Laboratório , conforme especificado no Anexo I deste edital, regido pelas disposições da legislação aplicável e de 
acordo com as normas nele estabelecidas. 
  

Cargo Nº de 
Vagas 

Carga 
Horária 

Semanal 
Vencimento Escolaridade Mínima 

Auxiliar de Enfermagem 37 40h R$ 1.092,56 
 

Ensino Médio completo, Curso de Auxiliar de 
Enfermagem e registro no COREN 

Técnico de Laboratório 07 40h R$ 1.449,42 
 

Ensino Médio completo, Curso de 
Técnico de Laboratório e registro no CRF 

Técnico em Enfermagem 01 40h R$ 1.449,42 Ensino Médio completo, Curso de 
Técnico de Enfermagem e registro no COREN 

Médico – Especialidade: PSF 10 40h R$ 6.881,41 Ensino Superior e registro no CRM 

Médico – Especialidade: Neuropediatria 01 20h R$ 3.440,70 
 

Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico – Especialidade: Infectologia 01 20h R$3.440,70 
 

Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico – Especialidade: Cardiologia 01 20h R$3.440,70 Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico – Especialidade: Psiquiatria 01 20h R$3.440,70 
 

Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico – Especialidade: Ginecologia 01 20h R$ 3.440,70 Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico – Especialidade: Ortopedia 01 20h R$ 3.440,70 Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico Auditor 01 40h R$ 6.881,41 Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico do Trabalho 01 20h R$ 3.440,70 Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico – Especialidade: Hematologia 01 20h R$ 3.440,70 Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico – Especialidade: 
Otorrinolaringologia 

01 20h R$ 3.440,70 Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico – Especialidade: Pediatria 01 20h R$ 3.440,70 Ensino Superior com Especialização ou Residência 
na área e registro no CRM 

Médico Clínico Geral 14 40h R$ 6.881,41 Ensino Superior e registro no CRM 
Obs: o vencimento do cargo do Médico poderá ser acrescido de abono de produtividade de até 40% sobre o salário 
base.  
 
 As inscrições serão realizadas junto a Gerência do Trabalho e Educação na Saúde da Secretaria de 
Saúde, situada à Rua Marechal Floriano Peixoto, 316-L, Chapecó-SC, no período de 13 de dezembro a 13 de janeiro 
de 2012, no horário das 13h30 às 17h30, observando-se rigorosamente os termos do presente edital. O valor da 
inscrição  será de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de Técnico em Enfermagem, Técnico de Laboratório e 
Auxiliar de Enfermagem, e de R$ 80,00 (oitenta reais) para o cargo de Médico. O pagamento da taxa de inscrição 
deverá ser efetuado VIA DEPÓSITO DIRETO AO CAIXA  no Banco do Brasil, agência nº 0321-2, conta corrente nº 
60135-7, até 13/01/2012. 
 
 O edital completo pode ser obtido no site www.chapeco.sc.gov.br ou no mural de publicações do Município. 
Maiores informações no Setor de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde da Secretaria Municipal da Saúde, pelos 
fones (49) 3321-0061, 0062 ou 0094. 
 

Chapecó-SC, 12 de dezembro de 2011. 
 

JOSÉ CLÁUDIO CARAMORI 
Prefeito Municipal 


